STATUT

LOVACKOG SAVEZA
ZUPANUE
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE

Koprivnica, 02.12.2022. godine.

Ur.Br: 220/2022.



Temeljem odredbe &lanaka 13. i 18. Zakona o Udrugama (NN 74/14, 70/17 i 98/19),
te Zakona o lovstvu, Skupstina Lovagkog saveza Zupanije koprivnitko-krizevacke na
sjednici odrzanoj dana 01.12.2022. godine donosi:

STATUT

LOVACKOG SAVEZA ZUPANIJE KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE
I. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.
Lovadki savez Zupanije koprivnitko-krizevacke (u daljnjem tekstu Savez) je
dragovoljni oblik udruzivanja u savez lovackih udruga, a putem njih lovaca,drugih
ovlastenika prava lova i lovaca pojedinaca kao i ostalih pravnih i fizickih osoba na
podrudju Koprivniéko — krizevacke Zupanije.
Savez je osnovan radi osobitog znadenja lovstva, sporta, lovnog streljastva i lovne
kinologije te promicanja zajednickih ciljeva na unapredenju uzgoja, zastite, lova
divijai i iskoridtavanja njenih dijelova, a posebice zbog ocuvanju prirode i ekologke
ravnoteze te prirodnih stanidta divlja&i bez namjere stjecanja dobiti ili drugih
gospodarski procjenjivih koristi za svoje Clanove.

_Clanak 2.
Puni naziv Saveza je Lovacki savez Zupanije koprivnicko-krizevacke.
Skraéeni naziv Saveza je LSZKK.
Sjediste Saveza je u Koprivnici, J. Vargovica 1 /11
Savez je nestranacka, nepolititka i neprofitna pravna osoba u koju su uclanjeni lovcei
putem lovagkih udruga, ovlastenici prava lova i lovci pojedinci kao i ostale pravne i
fizicke osobe na podrudju Koprivnicko-krizevadke Zupanije
Savez je pravna osoba i djeluje na podrucju Republike Hrvatske.
Savez kao samostalnu pravnu osobu u svim poslovima zastupa predsjednik Saveza,
odnosno osoba koju on oviasti.
Predsjednik moZe ovlast zastupanja prenijeti na dopredsjednika Saveza ili drugog
&lana tj. odgovornu osobu punopravne &lanice Saveza temeljem posebne punomodi.
Opunomoéenik moZe poduzimati samo one pravne poslove za koje je ovlasten od
strane predsjednika Saveza.

Clanak 3.
Savez ima svoj pecat.
Pecat Saveza je okrugli promjera 35 mm sa duplim rubom, unutar pecata je znak u
obliku &tita sa dijelom hrvatskog grba i natpisom LOVACKI SAVEZ ZUPANIJE
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE te glavom jelena u riki ukraden hrastovim listom i
#irom. Iznad znaka je natpis LOVACKI SAVEZ a ispod znaka je natpis ZUPANIJE
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE.

Clanak 4.
Savez ima znak i znacku koji su istovjetni samo razli¢itih veli¢ina a izradeni su u
obliku $tita.
Zastava Saveza je zelene boje veligine 200 x 100 cm sa zlatnim resama na rubu, u
sredini je znak u obliku $tita sa hrvatskim grbom i natpisom LOVACKI SAVEZ
ZUPANIJE KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE te glavom jelena u riki ukrasen hrastovim
listom i Zirom. Iznad znaka je natpis LOVACKI SAVEZ aispod znaka je natpis
ZUPANIJE KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE.



Clanak 5.
Savez je samostalan u ostvarivanju svojih zadaca i ostalih poslova utvrdenih ovim
Statutom, a djeluje u skladu sa zakonskim i pod zakonskim aktima te Statutom
Hrvatskog lovackog Saveza (u daljnjem tekstu HLS).
Savez je ¢lanica HLS-a.

li. CILJEVI | DJELATNOSTI SAVEZA

Clanak 6.
Ciljevi Saveza:
Savez je osnovan s ciljem ouvanja i promicanja sporta, lovnog streljadtva, lovne
kinologije, lova i lovstva, lovacke kulture i obicaja, lovacke etike te lovacke tradicije uz
gospodarenje lovistima i divljaéi sto obuhvaca uzgoj, zastitu, lov i koristenje divljadi i
njezinih dijelova kako je to propisano Zakonom o lovstvu.

U ostvarivanju ciljeva i podrugja djelovanja Savez suraduje s nadleZnim drzavnim
tijelima i sluzbama, sportskim udrugama, znanstvenim i drugim ustanovama, javnim i
privatnim tvrtkama, raznim udrugama i savezima sukladno zakonima i ovom Statutu.

Savez djeluje na podrugju sporta, lovstva, gospodarenja lovistem i divljaci, uzgoju,
zastiti, lovu i koristenju divljadi i njenih dijelova, sukladno Zakonu o lovstvu, u funkciji
zastite i oCuvanja bioloske i ekoloske ravnoteze prirodnih stanista, divijaéi i divlje
faune i flore uzimajuéi u obzir gospodarske, turistiCke i rekreativne funkcije.

Clanak 7.
Djelatnosti Saveza su:

(1) Objedinjuje rad svih &lanica Saveza prema postojeéim propisima.

(2) Unapreduje lovni odgoj i izobrazbu te razvija lovnu etiku medu ¢lanovima i
pucanstvom.

(3) Prediaze HLS-u dopune i izmjene Zakona o lovstvu, zastiti prirode i ostalih
vezanih Zakona.

(4) Gospodarenje lovistem, uzgoj i zastita divljaci.

(5) Lov i koridtenje divljaci i njezinih dijelova u skladu s posebnim propisima i
propisom lovno gospodarske osnove (u daljnjem tekstu LGO) i ostalim aktima
kojima je regulirano lovstvo.

(6) Zastita prirode i okoliga,

(7) U suradnji sa HLS-om osposobljavanje za predavace-ispitivace, kinoloskih i
lovno streljackih sudaca.

(8) Odgoj i izobrazba novih lovaca.

(9) Suradnja s turistiCkim i drugim tvrtkama na unapredenju lovnog turizma,

(10) Savez se moZe baviti lovnim turizmom, prodajom odstrela divljaci i ostalih

usluga u lovu, a sukladno posebnim propisima koji propisuju uvjete i nacin
obavljanja te djelatnosti.

(11)Organiziranje, razvijanje i unapredenje lovne kinologije i lovnog streljastva.

(12)Objedinjuje rad svih ovlastenika prava lova prema postojecim propisima.

(13)Organiziranje lovackih ispita, ispita za lovoduvare, ispita za ocjenjivace

lovaékih trofeja i osposobljavanje lovaca za prvi pregled mesa divljadi.

(14)Organiziranje Sportskih streljackih natjecanja i lovno kinoloskih manifestacija.

(15)lzdavanje lovnih dozvola za strane lovce u ime HLS-a.

(16)Predlaganje ¢lanica i €lanova za odli¢ja HLS-a.



Savez mozZe imati svoja lovista i uzgajalista divljaci.

Njima upravlja Uprava lovi$ta koju imenuje lzvrdni odbor Saveza.

Upravu lovista ¢ine: predsjednik uprave lovista, lovnik i lovouvari lovista.
Savez ima svoje strelite.

Njime upravlja Voditelj streliSta kojeg imenuje Izvr$ni odbor Saveza.

Il. GLANSTVO, PRAVA, OBAVEZE | CDGOVORNOSTI CLANOVA
SAVEZA

Clanak 8.
Clanom Saveza moZe postati svaka pravna i punoljetna fizicka osoba, sukladno
Zakonu i odrednicama Statuta. Clanom Saveza smatra se pravna i punoljetna fizitka
osoba koja je odlukom lzvrsnog odbora Saveza ili Skupstine primljena u €lanstvo
Saveza, izvrSila uplatu upisnine, ¢lanarine i ispunila traZzene obveze.

Clanstvo se stjece:

(1) Prijemom u Savez, temeljem odluke lzvrSnog odbora Saveza, pod uvjetima
koje odreduje Skupstina Saveza i zamolbe zainteresiranog.

(2) Osoba koja podnosi zamolbu za prijem u Savez, duzna je navesti podatke iz
kojih je vidljivo da ispunjava uvjete za prijem u Savez, da prihva¢a zadace,
prava i obveze odredene ovim Statutom i drugim aktima Saveza.

(3) lzvréni odbor Saveza duzan je razmotriti sve zamolbe za prijem u Clanstvo te o
svojoj odluci pismeno izvijestiti podnositelja zamolbe u roku od 15 (petnaest)
dana od donoSenja odluke.

(4) Protiv odluke Izvr$nog odbora Saveza moZe se podnijeti Zalba Skupstini
Saveza.

(5) Zalba se podnosi pismenim putem u roku od 15 (petnaest) dana po primitku
odluke.

(6) Prva naredna Skupétina duZna je razmotriti sve pristigle predmete te o njima
donijeti odluku.

(7) Odluka se mora dostaviti podnositelju Zalbe u roku od 15 (petnaest) dana od
dana odrzavanja Skupstine.

(8) Odluka Skupstine je konacna.

Savez je duzan voditi popis €lanica Saveza.
(1) Savez je duzan voditi popis svojih ¢lanova.

(2) Popis &lanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin i obavezno sadrZi
podatke o osobnom imenu (nazivu), osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu
rodenja, datumu pristupanja Savezu, kategoriji clanstva Saveza te datumu prestanka
¢lanstva u Savezu, a moze sadrzavati i druge podatke.

(3) Savez ima redovne punopravne &lanove i pridruZzene, a njihova prava i obaveze
su propisane Statutom

(4) Savez moZe imati i pridruZzene ¢lanice sa podrucja Koprivnitko-krizevacke
Zupanije bez prava odlu¢ivanja i biranja u tijela Saveza.

(5) Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim
tijelima.



Prava punopravnih élanica Saveza su:

(1) Neposredno odludivanje i sudjelovanje u radu Skups$tine Saveza.

(2) Podnosenje prijedloga tijelima upravljanja Savezom te dobivanje povratnih
informacija o poduzetim stavovima po pogledu podnesenih prijedloga.

(3) Pokretanje rasprava i sudjelovanje u raspravama po pitanjima koja su od
interesa za Savez.

(4) Da biraju i budu birani u tijela upravljanja i druga tijela Saveza.

(6) Da love u lovidtu Saveza u skladu sa Zakonom, lovnim redom, LGO i drugim
odlukama tijela upravijanja ako su donesene.

(6) Koristenje steCenih tekovina Saveza.

(7) Nosenje simbola Saveza.

(8) Konzumiranje ostalih prava propisanih zakonom, Statutom i drugim aktima.

(9) Podno3enje molbi i zalbi tijelima Saveza o predmetima koji se odnose na
djelatnost Saveza te dobivanje odgovora.

(10} Sudjelovanje u sportskim streljaékim aktivnostima i priredbama.

(11) Sudjelovanje u radu lovne kinologije

(12) Polaganje odgovarajucih strukovnih i drugih ispita te izobrazbe u Savezu ili

uz njegovo posredovanje i pomo¢.
(13) RjeSavanje medusobnih nesporazuma, sporova te postizanje dogovora o
pitanjima od zajedniCkog interesa.
(14) Pri ostvarivanju prava i obaveza punopravni €lanovi Saveza su ravnopravni.

Prava pridruzenih €lanica Saveza su:
Pridruzene Clanice su uclanjene iskljucivo radi ostvarivanja prava pri HLS-u te
nemaju pravo odluéivanja i ne mogu biti birane u tijela Saveza.

Clanak 9.
Obveze i duznosti ¢lanica Saveza:

(1) Pravovremeno podmirivati obveze prema Savezu (financijske i ostale).

(2) Zastita i ocuvanje ugleda Saveza i njezinih ¢lanova.

(3) Razvijanje demokrati¢nosti, lovne etike osobne i zajednitke odgovornosti.

(4) Struéno educiranje u cilju razvijanja i unapredenja lovno-struénog znanja i
opceg obrazovanja.

(5) Aktivno sudjelovanje u spasavanju divljaci i ostalih dobara u slucaju
elementarnih i drugih nepogoda.

(6) Pridrzavanje i provodenje svih propisa iz oblasti lovstva, zastite okolia |
ekologije, te akata i odluka Saveza.

(7) Uzgoj, zastita, unapredenje lovnog fonda i lovstva te ofuvanje bioloske i
ekoloske ravnoteze prirodnih stanista divlja&i, divlje flore i faune i okolisa.

(8) Loviti u skladu s propisima te zakonskim i pod zakonskim aktima i LGO.

(10) Prijavljivanje nadleznim tijelima prekrsitelje propisa o lovu, lovokradice i svaki
negativni utjecaj na prirodu i okolis.

Clanak 10.

(1) Savez se moze udruZivati u saveze, zajednicu, mrezu, koordinaciju ili drugi oblik
udruzivanja neovisno o podrucju svoga djelovanja i slobodno utvrdivati naziv toga



oblika udruZivanja. Takav oblik udruZivanja moze imati svojstvo pravne osobe i na
njega se na odgovarajuéi nacin primjenjuju odredbe ovog Zakona.

(2) Savez se moze uclaniti u medunarodne udruge i druge organizacije.

Clanak 11.
Odgovornost ¢lanica Saveza
Clanice Saveza odgovaraju za povredu svojih &lanskih duZnosti utvrdenih Statutom ili
drugim aktima Saveza.

Clanak 12.
Povrede ¢lanskih duZnosti i obveza:

(1) Namjerno neprovodenje odluka, zaklju¢aka, stavova i planova tijela Saveza te
obveza utvrdenih zakonskim i pod zakonskim aktima, Statutom i drugim
aktima.

(2) Zlonamjerno narudavanje ugleda Saveza te njegovih ¢lanova i ¢lanica.

(3) Nezakonito, neodgovorno i nesvrsishodno raspolaganje imovinom Saveza.

(4) Zlouporaba poloZaja ili prekoracenja ovlasti u tijelima Saveza.

(5) TeZe povrede lovne etike te opce prihvacenih pravila ponasanja.

(6) Gubitak Clanske ¢asnosti, kao posliedica pravomoénih sudskih odluka u
kaznenom ili prekr&ajnom postupku koji dovode u pitanje naruSavanje ugleda
Saveza.

Clanak 13.
Postupak za utvrdivanje ¢lanske krivnje pokreée:
Izvr&ni odbor Saveza prema Pravilniku o stegovnom postupku i stegovnoj
odgovornosti.

Nadzorni odbor Saveza prema Pravilniku o stegovnom postupku i stegovnoj
odgovornosti. }

Clanak 14.
Stegovni postupak vodi:
Stegovni sud Saveza na osnovu Pravilnika o stegovnom postupku i stegovnoj
odgovornosti.
Pravilnik o stegovnom postupku donosi lzvrsni odbor Saveza.

Clanak 15.
Za povrede ¢lanskih duZnosti i obaveza élanovima se mogu izreéi slijedece
mjere:
Oslobadanje od krivnje.
KaZnjavanje ukorom.
Zabrana obnasanja funkcija u tijelima Saveza 1-5 godina
Isklju€enje iz Saveza na vrileme od 1-5 godina.
Trajno iskljucenje iz Saveza

balad o

Clanak 16.
Protiv odluke Stegovnog suda Saveza dopustena je Zalba Skupstini Saveza u roku
od 15 dana po prijemu odluke.
Zalba ée se razmatrati na prvoj redovnoj skupstini.
Zalba ne odgada izvrenje odluke.
Odluka Skupstine je konacna.



IV. IMOVINA ZA RAD SAVEZA

Clanak 17.
Imovinu Saveza Cine:
(1) Novcana sredstva
{2) Nekretnine
(3) Ostali prihodi
Clanak 18.

Savez stjeCe prihode za svoj rad:
(1) Clanarinom i &lanskim doprinosima &lanova i ¢lanica te sponzorstvom.
{2) Djelatnostima Saveza kojima ostvaruje svoje zadace u skladu sa zakonskim i
pod zakonskim aktima i ovim Statutom.
(3) Gospodarenjem lovistima i drugim djelatnestima kojima se Savez bavi, a u
skladu sa Zakonom i posebnim propisima te ovim Statutom.

Clanak 19.
Materijalna i financijska sredstva Saveza (u daljnjem tekstu Sredstva ):
(1) Sredstva Saveza koriste se za ostvarivanje zadaca u skladu sa zakonom,
Statutom i drugim aktima Saveza.
(2) Sredstvima Saveza raspolaZe Skupstina i 1zvrSni odbor Saveza, a u skladu s
ovim Statutom.

Clanak 20.
Prihodi i rashodi Saveza
(1) Prihodi i rashodi Saveza utvrduju se Financijskim planom.
(2) Financijski plan za kalendarsku godinu donosi Skupstina Saveza.
(3) Nakon zavrsetka kalendarske godine donosi se Zavrsni raCun Saveza.
(4) Zavrdni raéun za poslovanje Saveza podnosi lzvréni odbor Skupstini Saveza.

Clanak 21.
Materijaino i financijsko poslovanje
(1) Vodi se prema propisima kojima se ureduje vodenje ratunovodstva neprofitnih
organizacija s obvezom podno$enja izviesc¢a o realizaciji.
(2) Predsjednik Saveza odgovoran je za zakonito i pravilno izvr§avanje
financijskog plana.

V. TIJELA SAVEZA
Clanak 22.

Tijela Saveza su:
Skupstina,
Predsjednik
lzvrsni odbor,
Nadzorni odbor,
Stegovni sud,
Arbitrazni sud,

S By D X



§ Clanak 23.
1. SKUPSTINA SAVEZA
(1) Skupstina Saveza je najvise tijelo upravljanja Savezom.
(2) Skupstinu Saveza €ine ovlasteni predstavnici punopravnih Elanica Saveza

Clanak 24,
Mandat zastupnika Skupstine
(1) Mandat izabranih zastupnika u tijelima Saveza traje 4 (Cetiri) godine, a
mogu biti ponovo birani.
(2) Zastupnik u Skupstini Saveza moze i prije isteka mandata biti opozvan
(ukoliko su nastale okolnosti iz £lanka 12. Statuta) ili na zahtjev élanice
koju predstavija.

Clanak 25.
Postupak za opoziv zastupnika Skupstine mogu pokrenuti:
(1) Skupstina Saveza
(2) lzvréni odbor Saveza.
(3) Lovagka udruga, odnosno €lanica Saveza koja je i imenovala zastupnika.

Clanak 26.

Skupstina Saveza obavlja ove poslove i zadace:

(1) Donosi Statut Saveza, opce akte i njihove izmjene i dopune.

(2) Bira i razrjeSava osobe ovladtene za zastupanje.

(3) Bira i razrjeSava druga tijela Saveza.

(4) lzabire i opoziva zastupnike Saveza u viSim ustrojstvenim oblicima udruZivanja.

(5) Odluguje o promjeni cilieva.

(6) Donosi odluku o suradnji, pripajanju, spajanju, bratimljenju s drugim lovackim i

ostalim udrugama.

(7) Donosi Financijski plan za narednu godinu.

(8) Donosi zavréni ratun Saveza.

(9) Donosi godisnji plan rada Saveza.

(10) Usvaja godisnje financijsko izvjesée Saveza.

(11) Donosi odluku o visini upisnine, ¢lanarine, doprinosa i drugih obveza.

(12) Odlu€uje o zaduZivanju Saveza.

(13) Donosi odluku o prestanku rada Saveza.

(14) Donosi odluku o statusnim promjenama.

(15) Utvrduje politiku rada Saveza po svim pitanjima koja se odnose na djelatnost,
cilieve i zadace, kao Sto su razvoj i unapredenje lovista i lovstva.

(16) Donosi odluke o nadinu upravljanja imovinom Saveza.

(17) Donosi poslovnik o svome radu.

(18) Odlucuje o predstavkama &lanova Saveza.

(19) Odlutuje o Zalbama ¢lanova Saveza koje su podnesene na odluke Izvr$nih
Tijela Skupstine.

(20) Odlucuje o raspodjeli preostale imovine Saveza.

(21) Odluguje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleZnost drugih
tijela Saveza.

(22) Raspravlja i donosi zaklju¢ke po izvjestajima o radu lzvr8nog odbora, Nadzornog
odbora, Stegovnog suda i drugih tijela Saveza.

(23) Raspravlja o inicijativama i prijedlozima podnesenim od ¢lanova i pojedinih tijela
Saveza.



(24) Odluéuje o prijlemu novih élanica i &lanova u Savez.

(25) Odluéuje o pravima ¢lanova Saveza.

(26) Skupstina moze razmatrati i donositi odluke iz svih podrucja vaznih za
poslovanje i opstojnost Saveza i mimo Statuta, a shodno Zakonu.

(27) Radi i druge poslove odredene zakonom i ovim Statutom.

Clanak 27.
Sjednice Skupstine

(1) Skupstina moZe biti redovna, izvanredna i izborna

(2) Redovne Skupstine se odrzavaju najmanje jedanput godisnje, a izvanredne
prema potrebi.

(3) Sjednica Skupétine se u izvanrednim situacijama kao to su poplave, pozari,
potresi, visoki snjezni nanosi, poledica, sve bolesti kojima su ugrozeni ljudi i
divijaé te iziskuju hitne odluke, moZe odrZati elekironskim putem, a od
punopravnih &lanica se moZe traZiti i pisana izjava o suglasnosti uz ovjeru
potpisom i pe¢atom odgovorne osobe udruge Clanice

Saziv Skupstine

(1) Skupstinu moZe sazvati predsjednik ili Izvr&ni odbor Saveza pismenim putem,
kada se za to ukaze potreba ili kada je to predvideno Statutom i Zakonom
(minimalno jednom godisnje).

(2) Izvréni odbor Saveza duZan je sazvati izvanrednu Skupstinu ako to zatrazi
najmanje 2/3 punopravnih ¢lanova Saveza ili Nadzorni odbor Saveza.

(3) Zahtjev za odrzavanje izvanredne Skup&tine mora biti u pismenom obliku s
potpisima &lanova koji traZe sazivanje izvanredne Skupstine.

(4) Izvanredna Skups$tina mora se odrzati u roku od 30 (trideset) dana od dana
podnosenja zahtjeva.

(5) Ukoliko lzvréni odbor pravodobno ne sazove izvanrednu Skupstinu, ovlast za
sazivanje izvanredne Skupétine ima Nadzorni odbor.

(6) Prilikom sazivanja izvanredne Skupstine, prijedlog dnevnog reda i materijala
za dnevni red podnosi inicijator punopravne €lanice saziva izvanredne
Skupstine.

Clanak 28.
U sludaju isteka mandata tijelima Saveza, Skupétinu saziva zadnja osoba za
zastupanje upisana u Registar Udruga ili dvije trecine ¢lanova Saveza koji su upisani
u popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima Saveza.

Clanak 29.
Poziv za odrzavanje Skupstine;

(1) Pismeni poziv za Skupstinu dostavlja se svim punopravnim ¢lanovima
najmanije 5 (pet) dana prije odrZzavanja Skupstine elektronskim putem ili
postom.

(2) Poziv mora sadrZavati mjesto i vrijeme odrzavanja Skupstine te prijedlog
dnevnog reda.

(3) Poziv se moZe uputiti i drugim udrugama te pojedincima za koje je Savez
zainteresiran da prate rad SkupStine.



Clanak 30.
Odluke Skupétine su pravovaljane ako je sjednici nazo¢an natpoloviéan broj
ovlastenih zastupnika Skupstine (50%+1).

Clanak 31.
Ako je nazo¢an manji broj ovlastenih zastupnika, Skupstina se odgada za jedan sat.
Ukoliko ni nakon tog vremena nema potrebne vecine Skupstina se odgada.
Skupstina se saziva tako dugo dok se ne postigne potrebna vecina.

Clanak 32.
Na sjednicama Skupstine Saveza glasovanje je javno ako se drugadije ne odlugi, a u
iznimnim situacijama glasovanje se moze obaviti i elektronskim putem uz potpisanu
izjavu o suglasnosti te ovjeru potpisom i pe¢atom &lanice.
Pravovaljane odluke su one donesene natpoloviénim brojem glasova punopravnih
¢lanova Skupstine.

Clanovi Izvrénog odbora, Nadzornog odbora, Stegovnog suda i Arbitraznog suda,
nemaju pravo glasovanja kada se na Skupétini odluéuje o njihovoj razriesnici ili o
drugim pitanjima koja se odnose na njihov rad.

Skupstina moZe u cijelosti ili pojedinaéno opozvati &lanove Izvrénog odbora,
Nadzornog odbora, Stegovnog suda i Arbitraznog suda ukoliko ne izvr8avaju svoje
zadace ili ih izvrSavaju suprotno politici Saveza utvrdenoj po Skupstini.

Clanak 33.
O radu Skupstine i donesenim zaklju¢cima vodi se zapisnik.
Zapisnik potpisuju, zapisnicar i 2 (dva) ovjerovitelja zapisnika.
Zapisnik se ¢uva kao dokumentacija trajne vrijednosti.
Zapisnik se moze dati na uvid svakom ¢lanu Saveza na njegov zahtjev.
Na traZzenje nadleZnih drzavnih tijela izvodi iz zapisnika ili zapisnik u cijelosti mogu se
dostaviti istima za njihovo daljnje koristenje.
Zapisnicara i ovjerovitelje zapisnika bira Skupstina.
Nacin rada Skupstine propisuje se poslovnikom Skupstine.

Clanak 34.
IZVRSNI ODBOR SAVEZ:

(1) lzvrsni odbor Saveza sastoji se od 9 (devet) ¢lanova ukljuéujuéi predsjednika.

(2) Clanove Izvrénog odbora bira Skupstina iz redova prisutnih ¢lanova Saveza.

(3) MoZe se izabrati i opravdano odsutan ¢lan ako potvrdi prijediog pismenim
putem ili putem ovlasdtenog zamjenika.

(4) Predsjednik Saveza moZe predloZiti 4 (€etiri) ¢lana lzvrénog odbora koje
potvrduje Skupstina.

(5) Clanovi lzvrénog odbora biraju se na vrijeme od 4 (&etiri) godine, a mogu biti
ponovno birani.

(6) Predsjednik IzvrSnog odbora je predsjednik Saveza kojeg bira Skupsétina i koji
automatizmom ulazi u lzvréni odbor.

(7) lzvréni odbor kao cjelina te svaki pojedinaéni ¢lan moze biti opozvan prije
isteka mandata.

(8) Prijedlog za opoziv lzvrSnog odbora ili pojedinaénog &lana lzvrinog odbora
mozZe podnijeti Nadzorni odbor. .



(9) Opoziv pojedinog ¢lana lzvrinog odbora moZe predloZiti IzvrSni odbor.

(10) Opoziv pojedinog ¢lana lzvr$nog odbora moZe predloZiti predsjednik Izvrénog
odbora.

(11) O opozivu lzvr§nog odbora odlu¢uje Skupstina Saveza.

(12) O opozivu pojedinih ¢lanova lzvrnog odbora, a najvise do 1/3 odlucuje
Izvrsni odbor Saveza

(13) Prilikom opoziva pojedinog ¢lana Izvr§nog odbora kooptira se novi punopravni
Clan Saveza.

Clanak 35.

(1) lzvréni odbor Saveza je izvréno tijelo Skupstine koje izvrSava odluke i
zakljutke Skupstine, vodi poslovanje Saveza i izvr§ava druge poslove
odredene ovim Statutom.

(2) Zakljucci i odluke Izvr$nog odbora obvezni su za sve Clanove Saveza.

(3) Svi &lanovi Izvrénog odbora imaju jednaka prava i duZnosti.

(4) Rad lzvrnog odbora Skupétine odreduje se Poslovnikom o radu IzvrSnog
odbora Skupstine.

(5) lzvréni odbor za svoj rad odgovara Skupstini Saveza.

Clanak 36.
Izvréni odbor Saveza obavlja ove poslove i zadace:
(1) Upravlja imovinom Saveza manirom dobrog gospodara, odlucuje o kupniji
odnosno opteretenju nekretnina Saveza.
(2) Utvrduje prijedlog normativnih akata i odluka koje donosi Skupstina Saveza.
(3) Osniva struéne sluzbe i povjerenstva te utvrduje uvjete njihova rada u skiadu s
propisima i ovim Statutom.
(4) 1zabire i razrieSava tajnika lzvr$nog odbora Saveza.
(5) Predlaze &lanove za delegate u asocijacije ili druge udruge ili saveze u koje se
uélanjuje ( sloboda udruzivanja) uz verificiranje Skupstine Saveza
(6) Najmanije jednom godi$nje podnosi izvjes¢e Skupstini o svom radu te
materijalnom i financijskom poslovanju Saveza.
(7) Raspravlja i odlu¢uje o dodjeli priznanja i nagrada.
(8) Predlaze donosenje financijskog plana o poslovanju Saveza.
(9) Podnosi zavréni raéun Skupétini Saveza i organizira vodenje knjigovodstva.
(10) Odlucuje o primanju novih €lanica i ¢lanova u ¢lanstvo Saveza.
(11) Donosi pravilnike, opée i pojedinaéne akte poradi izvr§avanja zadaca utvrdenih
odlukama Skupstine.
(12) Organizira prigodne lovacke izlozbe, natjecanja te druge skupove vezane uz
lov i lovstvo.
(13) Prema potrebi osniva uprave lovista i odreduje pravilnikom njihove
odgovornosti i djelokrug rada.
(14) Kooptira novog punopravnog ¢lana u lzvréni odbor ukoliko tijekom mandata
ostane bez pojedinog &lana (istupanje iz Saveza, opoziv, smrt ili teSka bolest),
a mandat mu se potvrduje na prvoj Skupstini Saveza
(15) Izabire likvidatora.
(16) Obavlija i druge poslove odredene ovim Statutom i opéim aktima, te one koje
mu povjeri Skupétina Saveza.



Clanak 37.
NADZORNI ODBOR:
(1) Nadzorni odbor ima 3 (tri) ¢lana.
(2) Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina Saveza izmedu svojih ¢lanova.
(3) Predsjednika Nadzornog odbora biraju ¢lanovi Nadzornog odbora na
konstituirajucoj sjednici.
(4) Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi.
(5) Sjednice saziva predsjednik Nadzornog odbora.
(6) Sjednica Nadzornog odbora moZe se sazvati na pismeni zahtjev;
> Predsjednika Saveza
> |zvr8nog odbora Saveza
> 2/3 (tre¢ine) zastupnika Skupstine,
> Natpolovi¢nog broja ¢lanova Nadzornog odbora.
(7) Clanovi Nadzornog odbora biraju se na mandatni rok od 4 (&etiri) godine a
mogu biti ponovno birani.
Clanak 38.
Zadace Nadzornog odbora:
(1) Nadzire rad tijela Saveza.
(2) Nadzire primjenu odredaba Statuta i drugih opéih akata Saveza.
(3) Nadzire poslovanje Saveza.
(4) Nadzorni odbor duzan je upozoriti na nepravilan rad tijela Saveza, propuste u
primjeni Statuta, nezakonito i nenamjensko troenje sredstava Saveza.
(5) Nadzorni odbor duZan je prema potrebi, a najmanje jedanput godidnje
pregledati materijaino i financijsko poslovanje Saveza.
(6) O svom radu Nadzorni odbor izvjescuje Skupstinu Saveza najmanje jedanput
godisnje.
(7) Tijela Saveza i struéne sluzbe duzni su Nadzornom odboru dati podatke o
svome radu, omoguditi uvid u dokumentaciju i u druge akte sto ih zatraZi.
(8) Tijela Saveza i stru¢ne sluzbe duzne su izvijestiti Nadzorni odbor $to su
poduzeli u svezi s njegovim nalazima i prijedlozima.

Clanak 39.
Nadzorni odbor mozZe sazvati izvanrednu Skupstinu Saveza posebno u slu¢aju kada
se utvrdi da se sredstva Saveza koriste neracionalno i suprotno Statutu, a Izvréni
odbor unato¢ upozorenju nije poduzeo odgovarajuée mjere za sprecavanje takvog
stanja.

Clanak 40.
Predsjednik Nadzornog odbora ili &lan Nadzornog odbora kojega on ovlasti moZe
prisustvovati sastancima lzvrSnog odbora, sudjelovati u raspravi i upozoriti na
eventualne nepravilnosti ali bez prava na odluéivanje.
Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti élanovi drugih tijela Skupstine.

Clanak 41.
Nadzorni odbor moZe donositi pravovaljane odiuke ako je sastanku prisutan
natpolovi€an broj élanova nadzornog odbora.



Clanak 42.
STEGOVNI SUD

(1) Stegovni sud ima 3 (iri) Clana.

(2) Clanove Stegovnog suda bira i opoziva Skupstina Saveza izmedu svojin
¢lanova.

(3) Predsjednika Stegovnog suda biraju izmedu sebe njegovi Clanovi na
konstituirajucoj sjednici.

(4) Clanovi Stegovnog suda biraju se na mandatni rok od 4 (&etiri) godine a mogu
biti ponovno birani.

(5) Clanovi Stegovnog suda ne mogu biti ¢lanovi drugih tijela Skupstine.

Clanak 43.
(1) Sastanak Stegovnog suda saziva predsjednik Stegovnog suda.
(2) Stegovni sud se mora sastati na pismeni zahtjev:
> |zvrinog odbora.

> Nadzornog Odbora.
(3) Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moze podnijeti i najmanje 2/3
¢lanova Skupstine.
(4) Podnositelj zahtjeva za sastanak Stegovnog suda duzan je Stegovnom sudu
predociti stvarne Cinjenice o podinjenom prijestupu.

Clanak 44.

(1) Stegovni sud moze donositi pravovaljane odluke ako je sastanku prisutan
natpolovi¢an broj Clanova.

(2) Stegovni sud odiuke donosi vecinom glasova svojih Clanova.

(3) Na sastancima Stegovnog suda vodi se zapisnik.

(4) Svaki ¢lan Stegovnog suda ima pravo zahtijevati da se u zapisnik unese
njegovo izdvojeno misljenje.

(56) Zapisnik potpisuje predsjednik i svi prisutni &lanovi Stegovnog suda.

(6) Izvje§ée o svome radu Stegovni sud podnosi svake godine Skupstini Saveza.

Clanak 45.
Nagin pokretanja i tijek Stegovnog postupka regulira se posebnim Pravilnikom o
stegovnom postupku i stegovnoj odgovornosti, u skladu s odredbama Statuta.

Clanak 46.
Zbog povrede duznosti i obveza ¢lanica i ¢lanova nakon provedenog postupka
prema Pravilniku o stegovnom postupku i stegovnoj odgovornosti Stegovni sud
moZe donijeti slijedece:
Osloboditi krivnje.
Kazniti ukorom.
Zabrana obnasanija funkgcija u Tijelima Saveza 1-5 godina
Iskljuciti iz Saveza na vrijeme od 1-5 godina.
Trajno iskljuciti iz Saveza
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Clanak 47.
Protiv odluke Stegovnog suda moZe se u roku od 15 dana od dana prijema odiuke o
stegovnoj mjeri podnijeti Zalba Skupstini.
Skupstina rieSava Zalbu na svojoj prvoj sjednici.
Odluka SkupStine je konacna.



B} Clanak 48.
ARBITRAZNI SUD
Arbitrazni sud je izabrani sud koji na zahtjev €lanica i ¢lanova Saveza rjeSava
meduscbne sporove prema postojeéim propisima i u skladu s politikom Saveza.

Arbitrazni sud u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o
mirenju.

Za arbitrazu se mozZe imenovati i Izvréni odbor kao Arbitrazno vijece.
Odluka Arbitraznog suda je konaéna.

Clanak 49.
(1) Arbitrazni sud ima 3 (tri) Clana.
(2) Clanove Arbitraznog suda bira i opoziva Skupstina Saveza izmedu svojih
&lanova.
(3) Clanovi Arbitraznog suda biraju se na mandaini rok od 4 (&etiri) godine a
mogu biti ponovno birani.
(4) Clanovi Arbitraznog suda ne mogu biti ¢lanovi drugih tijela Skupstine.

Clanak 50.
Nadleznost, nac¢in pokretanja postupka ArbitraZnog suda posebnim ¢e pravilnikom
odrediti Izvr8ni odbor Skupétine Saveza, a u skladu s pravilnikom HLS-a.
Odliuke Arbitraznog suda su obvezne za sve Clanice i ¢lanove Saveza.

Clanak 51.
PREDSJEDNIK SAVEZA
Predsjednika Saveza (u daljnjem tekstu: Predsjednik) izabire Skupstina izmedu
svojih ¢lanica na mandatni rok od 4 (Eetiri) godine, a moZe biti ponovo biran.

(1) Svaki ¢lan Skupstine mozZe predlagati ili biti predloZen za Predsjednika.
(2) PredloZeni kandidat za Predsjednika duZan se je pred Skups&tinom Saveza
izjasniti da li pristaje na kandidaturu.
(3) Clanovi koji su prihvatili kandidaturu za Predsjednika duZni su ukratko
prezentirati svoj plan i program rada.
(4) Skupstina Saveza javnim glasovanjem (ako se ne odluci drugacije) izmedu
predloZenih kandidata bira Predsjednika.
(5) Predsjednikom postaje ¢lan koji osvoji natpoloviéni broj glasova prisutnih
ovladtenih zastupnika.
Clanak 52.
Ako se odluduje izmedu viSe kandidata (viSe od dva) u zavréni krug ulaze dva
kandidata sa osvojenim najvecim brojem glasova.
Ukoliko neki od prediozenih kandidata osvoji u prvom krugu natpolovi¢an broj
glasova prisutnih ovlastenih zastupnika glasovanje se prekida.

Clanak 53.
(1) Predsjednik predstavlja i zastupa Savez.
(2) Predsjednik predsjeda lzvrénom odboru Saveza.
(3) Predsjednik za svoj rad odgovara Skupstini Saveza.
{(4) Skupstina Saveza moze opozvati izabranog predsjednika ukoliko nastanu
okolnosti navedene u élanku 12. ovoga Statuta.



Clanak 54.
Duznosti i obveza predsjednika Saveza:
1. Odgovara za zakonitost rada Saveza
2. Vodi poslove Saveza sukiadno odlukama Skupétine, ako statutom nije drukgije
propisano
3. Odgovoran je za podno8enje skupstini prijedioga godidnjeg financijskog izviesca
4. Dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleZznom uredu koji vodi registar
udruga

5. Sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ratun Saveza
6. Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Saveza.

7. Saziva i vodi sastanke Izvrsnog odbora shodno ukazanoj potrebi te predlaze dnevni
red.

8. Brine se o provodenju zaklju¢aka i odluka donesenih na Skupstini Saveza.

9. Brine se o provodenju zakljuCaka i odluka donesenih na sastancima lzvrSnog
odbora.

10. Brine se da je rad Saveza u skladu sa Statutom, Zakonom te drugim propisima.
11. Potpisuje akie koje donosi Skupstina i IzvrSni odbor Saveza.

12. lzvrSava i druge poslove odredene opéim aktima i ovim Statutom.

Clanak 55.
Predsjednik Saveza moze odgoditi izvrSenje odnosno objavijivanje zaklju€aka ili
odluka tijela Saveza koje smatra nezakonitima ili su protivni opéim interesima,
Statutu ili drugim aktima Saveza.
O odgodi izvrdenja ili objavljivanja zaklju¢aka i odiuka predsjednik je duzan odmah
obavijestiti |zvrini odbor koji ée donesti kona¢nu odluku.
Kada su u pitanju odluke lzvrSnog odbora, duZnost predsjednika je da o odgodi
izvijesti Nadzorni odbor u roku od 15 (petnaest) dana od dana stopiranja
objavljivanja.

Clanak 56.
6.1 Dopredsjednici Saveza
Dva dopredsjednika Saveza bira Skupstina Saveza.
Dopredsjednici se biraju izmedu izabranih &élanova IzvrSnog odbora.
PredloZeni se mora izjasniti da li prinvaca predloZeno.
Dopredsjednici se biraju na mandatni rok od 4 (Cetiri) godine a mogu biti ponovno
birani.
Dopredsjednici Saveza su ujedno i €lanovi skupstine ( udruga u koje se u&lanjuje )

Clanak 57.
Dopredsjednici pomazu Predsjedniku Saveza u obavljanju poslova.
Za vrijeme trajanja objektivne sprijeCenosti Predsjednik Saveza pismenim aktom
oviascuje jednog od dopredsjednika ili Clana lzvr$nog odbora za zastupanje i
provodenije planiranih aktivnosti, a shodno odredbama Statuta.
Za svoj rad dopredsjednici odgovaraju Skupstini i predsjedniku Saveza.



Clanak 58.
Tajnik Saveza
Tajnika Saveza (u daljnjem tekstu Tajnik) izabire Izvréni odbor Saveza na vrijeme od
4 (Getiri) godine, a mozZe biti i ponovo biran.

Tajnik obavlja sljedece poslove i zadace:

(1) lzvr§ava naloge Izvr8nog odbora Saveza.

(2) lzvrSava radnje u skladu s financijskim planom Saveza.

(3) Priprema prijedloge programa rada, financijskog plana, opcih akata, odluka i
zakljuéaka koje donose Izvr8ni odbor i Skupstina Saveza.

(4) Radi i druge poslove na ispunjavanju zadacéa odredenih ovim Statutom, a i
onih koje mu povjere Predsjednik i lzvréni odbor Skupstine Saveza.

(5) Tajnik za svoj rad odgovara lzvrSnom odboru i Predsjedniku Saveza.

Clanak 59.
Likvidator,

(1) Likvidatora bira IzvrSni odbor na svome zasjedanju.

(2) Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje
Saveza do okoncanja postupka likvidacije i brisanja iz Registra udruga.

(3) Likvidator se bira do opoziva.

(4) Likvidator se je u postupku likvidacije Saveza duzan striktno pridrzavati
Zakona o udrugama.

(5) Likvidator moZze biti opozvan na nacin na koji je i izabran.

VI. STRUCNA TIJELA SAVEZA

Clanak 60.

Struéna sluzba
Radi prou¢avanja pojedinih pitanja iz djelokruga rada Saveza, pripreme prijedloga za
njihovo rjegavanje i $to uspjesnijeg izvrSavanja ciljeva i djelatnosti osnivaju se:

(1) Povjerenik za Lovnu kinologiju.

(2) Povjerenik za Lovno streljastvo.

(3) Povjerenstvo za unapredivanje lovstva (izrada programa ulaganja u lovstvo).

(4) Voditelj strelista

Odluku o njihovu osnivanju, sastavu, djelokrugu rada i poslovima donosi lzvréni
odbor Saveza.

Izvréni odbor mozZe shodno potrebama ustanoviti i druga radna tijela (stalna ili
povremena) te zaduZiti pojedince za rad na odredenim poslovima neophodnima za
Saveza.

U sva tijela iz ovog Clanka lzvr$ni odbor Saveza moze ukljuciti i vanjske suradnike
shodno njihovoj struénosti.

VIi. RUESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 61.
Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje Arbitrazno vijeCe izmedu
Clanova Saveza.



(1) Sastav, mandat i naéin odluéivanja vije¢a ureduje se pravilnikom koji donosi
Skupétina.

(2) ArbitraZno vijeée u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe
Zakona o mirenju.

(3) Odluka arbitraznog vijeéa je konaéna.

(4) Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev
za upis promjena u Registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured,
nezadovoljni &lan najprije se obra¢a Savezu da se rijesi spor o sukobu
interesa

(5) Po konacnosti odluke Arbitraznog vijeéa Savez podnosi nadleznom uredu
zahtjev za upis promjena u Registar udruga zajedno s odlukom Arbitraznog
vijeca.

(6) Za arbitrazu se moZe imenovati i lzvréni odbor kao Arbitrazno vijece.

Vili. JAVNOST RADA

Clanak 62.
Djelovanje Saveza je javno.
Savez je duzan svoje &lanove izvjeScivati o radu svojih tijela, materijainom i
financijskom poslovanju, te objavljivati i druge podatke bitne za Clanstvo.
Tijela Saveza duZna su odgovoriti na upite o svome radu koje im upute njegovi
¢lanovi ili tijela javne uprave.
lznimno, zbog zastite interesa Saveza, poslove tajne ili ugleda Saveza, sa sjednica
pojedinih radnih tijela, moguce je iskljuditi javnost.
Odluku o iskljuéenju javnosti sa sjednice donosi pojedino radno tijelo Saveza uz
odobrenje natpoloviénog broja prisutnih Elanova.

IX. STATUT | DRUGI OPCI AKTI
Clanak 63.
Donosenje statuta;
(1) Statut Saveza donosi Skupstina Saveza natpoloviénom veéinom ukupnog
broja ¢lanova Skupstine Saveza.
(2) Statut je osnovni akt Saveza.
(3) Nacrt Statuta nakon razmatranja primjedbi i prijedloga &lanica utvrduje lzvr$ni
odbor i upuéuje ga na raspravu i usvajanje Skupstini Saveza.
(4) Svi pravilnici i drugi akti Saveza moraju biti uskladeni s odredbama Statuta.
(5) Ne primjenjuju se odredbe koje su u suprotnosti s odredbama Statuta.

Clanak 64.
lzmjene i dopune;
(1) lzmjene i dopune Statuta donose se na nagin i u postupku kao i Statut (Clanak
63. Statuta).
(2) Zahtjev za izmjene i dopune Statuta dostavljaju se lzvrSnom odboru Saveza.
(3) Pojedine odredbe Statuta tumadi lzvr$ni odbor Skupstine.

Clanak 65.
Izmjene i dopune Statuta mozZe pokrenuti:
(1) lzvréni odbor Skupstine Saveza,
(2) Najmanije 2/3 (dvije tre¢ine) ovlastenih zastupnika u Skupstini Saveza.
(3) Nadzorni odbor Saveza.



X. PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 66.
Uvjet za prestanak djelovanja Saveza

1. Savez prestaje s djelovanjem kada to odluci Skupstina Saveza sa % ¢lanova

2. Savez prestaje s djelovanjem kada se ispuni neka od pretpostavki predvidenih
zakonom o udrugama, te drugim zakonskim aktima- pripajanje, spajanje i
podjela Saveza

3. Savez prestaje s djelovanjem ako protekne dvostruko vise vremena od
vremena predvidenog za odrZavanje redovne sjednice Skupstine, a ona nije
odrzana

4. Savez prestaje s djelovanjem ako je donesena pravomoc¢na odluka suda o
ukidanju Saveza

5. Savez prestaje s djelovanjem ako je pokrenut ste¢ajni postupak saveza

6. Savez prestaje s djelovanjem ako je broj ¢lanova pao isped zakonskog broja
oshivaca

Xl. LIKVIDACIJA SAVEZA

Clanak 67.
Pokretanjem postupka likvidacije prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlastenih za
zastupanje Saveza.

Likvidator je duZan provesti likvidacijski postupak u roku od 60 (8ezdeset) dana od
dana primitka rjeSenja nadleZnog ureda o pokretanju likvidacijskog postupka.

Xll. RASPOLAGANJE IMOVINOM SAVEZA NAKON LIKVIDACIJE

Clanak 68.
U sluéaju prestanka djelovanija (likvidacije) Savez nema pravo imovinu dijeliti svojim
osnivacima, ¢lanovima Saveza, osobama ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili
$ njima povezanim osobama shodno Zakonu o udrugama NN 74/14 €1.53 st.3..

Clanak 69.
Financijska sredstva koja je Savez primio iz javnih izvora (proraéuna lokaine
samouprave i sl. izvora) u slu€aju prestanka djelovanja ostatak tih sredstava vratiti ¢e
se u proradun iz kojeg su sredstva i dodijeljena.

Clanak 70.
U slu€aju prestanka djelovanja Saveza Skupstina moZe donijeti odluku da se nakon
namirenja vjerovnika i troSkova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka imavina
predaje Savezu koja ima iste ili sliCne statutarne ciljeve.

Xlll. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 71.
Savez ¢e uskladit sve akte sukladno odredbama ovog Statuta u roku od 6 ($est)
mjeseci od dana stupanja na snagu novog Statuta.



Clanak 72.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja na Skupstini Saveza, a primjenjuje se
od dana ovjere od strane nadleZnog tijela drzavne uprave.

Predsjednik Lovagkog saveza Zupanije koprivnitko-krizevacke

Nevenko.Jakopovic







