
Na temelju članka 13. Zakona o udrugama (″Narodne novine″, broj 74/14), 
članka 7. Zakona o lovstvu (″Narodne novine″, broj 140/05, 75/09,153/09 i 14/14) i 
članka 17. Statuta Lovačkog saveza Šibensko – kninske županije, Šibenik, od 
9.travnja 1998. godine, Skupština Lovačkog saveza Šibensko – kninske županije, 
Šibenik, na  sjednici održanoj dana 19.06.2015., donijela je 

 

S T A T U T 

Lovačkog  saveza Šibensko – kninske županije, Šibenik 

I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

      Lovački savez Šibensko-kninske županije, Šibenik (u daljnjem tekstu Savez) 
je savez udruga, u koji se zbog osobitog značenja lovstva u Županiji, njegove 
promidžbe, posebice unapređenja uzgoja, zaštite lova i iskorištavanja divljači, 
udružuju lovačka društva.  

Članak 2. 

      Ovim Statutom uređuju se odredbe o:  

 nazivu i sjedištu, 
 o zastupanju, 
 teritorijalnom djelovanju Saveza, 
 znaku Saveza i njegovom izgledu, 
 izgledu pečata Saveza, 
 području djelovanja skladno ciljevima, 
 ciljevima 
 djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, 
 načinu osiguranja javnosti djelovanja Saveza, 
 uvjetima i načinu učlanjivanja i prestanku članstva, 
 pravima i obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti    

članova Saveza, 
 načinu vođenja popisa članova Saveza, 
 tijelima Saveza, 
 njihovu sastavu i načinu sazivanja sjednica, 
 izboru, opozivu, ovlastima, načinu odlučivanja i trajanju mandata, 

te načinu  sazivanja skupštine u slučaju isteka mandata, 
 izboru i opozivu likvidatora Saveza, 
 prestanku postojanja Saveza, 
 imovini, načinu stjecanja i raspolaganja imovinom, 
 postupku s imovinom u slučaju prestanka Saveza, 
 načinu rješavanja sporova i sukoba interesa unutar Saveza, te 

drugim pitanjima od značaja za Savez. 
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Članak 3. 

          Naziv Saveza je: Lovački savez Šibensko – kninske županije, Šibenik. 

          Skraćeni naziv Saveza je: LS Šibensko – kninske županije.  

          Sjedište Saveza je u Šibeniku. 

   Savez djeluje na području Šibensko-kninske županije i Republike 
Hrvatske. 

          Savez zastupa  Predsjednik Saveza. 

          Osoba ovlaštena za zastupanje: 

 odgovara za zakonitost rada Saveza, 

 vodi poslove Saveza sukladno odlukama Skupštine, 

 odgovorna je za podnošenje Skupštini prijedloga godišnjeg 
financijskog izvješća, 

 dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupštine nadležnom uredu 
koji vodi registar udruga, 

 sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za račun 
Saveza, 

 obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima 
Saveza. 

Članak 4. 

 Savez je registriran pri Uredu državne uprave u Šibensko-kninskoj županiji. 

 Savez je neprofitna pravna osoba. 

Članak 5. 

Savez ima svoj pečat okruglog oblika, promjera 35 mm, s ispisanim tekstom uz 
rub pečata: LOVAČKI SAVEZ ŠIBENSKO – KNINSKE ŽUPANIJE, a u sredini je znak 
Lovačkog  saveza Šibensko-kninske županije. 

Službeni znak Saveza je okruglog oblika, u kojem je ucrtan muflon, u stojećem 
stavu , na stijeni, kojem je s desne strane maslinova grana, a s lijeve vinova loza. U 
podnožju muflona je grb Šibensko-kninske županije. Uz rub kruga je napis LOVAČKI 
SAVEZ ŠIBENSKO-KNINSKE ŽUPANIJE. 

Zastava  Lovačkog saveza Šibensko-kninske županije je zelene boje, omjera 
1:2, sa zlatnim obrubom, a u sredini koje se nalazi znak Saveza.    
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Članak 6. 

Savez je samostalan u ostvarivanju svojih zadaća i ostalih poslova utvrđenih 
ovim Statutom, a djeluje u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima te 
Statutom Hrvatskog lovačkog saveza. 

Savez je članica HLS-a, predstavljen s tri predstavnika u Skupštini HLS-a, od 
kojih je Predsjednik Saveza član Izvršnog odbora HLS-a. 

Članak 7. 

U ostvarivanju svojih zadaća Savez surađuje s nadležnim županijskim i 
državnim tijelima i službama kao i drugim ustanovama, tvrtkama, udrugama i 
savezima. 

II. PODRUČJE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI SAVEZA 

Članak 8. 

Područje djelovanja Saveza sukladno ciljevima je gospodarstvo - lovstvo. 

Osnovni ciljevi Saveza su promicanje i unapređenje lovstva na području svog 
djelovanja, te zaštita zajedničkih interesa udruženih članica. 

Ciljeve iz stavka 1. ovog članka Savez ostvaruje sljedećim djelatnostima: 

 objedinjuje rad lovačkih društava, 

 unapređuje lovni odgoj i izobrazbu lovaca, 

 razvija lovnu etiku među članovima i pučanstvom, 

 organizira lovačke ispite, ispite za lovočuvara, kao i ispite za 
ocjenjivače lovačkih trofeja, 

 razvija i unapređuje lovnu kinologiju i lovno streljaštvo, te organizira 
lovačke izložbe, 

 surađuje s drugim istovrsnim ili sličnim savezima i organizacijama, te 
svim organizacijama koje podupiru rad Saveza, 

 gospodarenje lovištima, uzgoj, zaštita, lov i korištenje divljači, zaštita 

prirode i ljudskog okoliša, 

 obavlja i druge poslove koji doprinose ostvarenju ciljeva i djelatnosti 
utvrđenih ovim Statutom. 

Članak 9. 

      Izvršavanjem svojih zadaća Savez osigurava zaštitu prava i interesa svojih 
članica.  
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      Pri ostvarivanju svojih prava i obveza članice Saveza su ravnopravne.   

Članak 10. 

Članstvo u Savezu je dobrovoljno. 

Članom Saveza mogu postati lovačke udruge, te druge fizičke i pravne osobe  
koje temeljem ugovora sa osnivačem lovišta gospodare lovištem na području 
Šibensko-kninske županije. 

Članak 11. 

Lovačke udruge, koje se žele udružiti u Savez, donose odluku o udruživanju u 
Savez i prihvaćanju svih prava i obveza članica, utvrđenih ovim Statutom.  

Prava i obveze članica Saveza počinju teći od onog dana kada Izvršni odbor 
Saveza odluči o prijemu u Savez. 

Članstvo u Savezu stvara vezu profesionalne solidarnosti među članicama i 
među članovima udružene članice, te dužnosti dobrih i lojalnih odnosa, moralne 
pomoći i međusobne suradnje. 

Savez vodi popis svojih udruženih članica. 

Popis članica vodi se elektronički i sadrži podatke o nazivu članice, OIB-u, adresi 
sjedišta, datumu pristupanja Savezu i datumu prestanka članstva. 

O obliku, sadržaju i načinu vođenja popisa odlučuje Izvršni odbor Saveza, 
sukladno Zakonu o udrugama.   

Popis članica uvijek je dostupan na uvid svim članicama i nadležnim tijelima, na 
njihov zahtjev. 

Popis članica vodi stručna služba Saveza. 

III. PRAVA I OBVEZE ČLANICA 

Članak 12. 

Prava članica Saveza jesu: 

 sudjelovanje u radu svih tijela Saveza, te neposrednom i posrednom 
odlučivanju o svim pitanjima iz nadležnosti  Saveza, 

 uzgajanje, zaštita, čuvanje i unapređenje lovnog fonda i lovstva te 
prirodne okoline i ekologije kroz sve djelatnosti Saveza, 

 ostvarivanje uvida u cjelokupnu aktivnost Saveza, 

 sudjelovanje u sportskim, streljačkim i drugim utakmicama i zabavama, 
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 sudjelovanje u radnoj lovnoj kinologiji, 

 korištenje svih pozitivnih tekovina stečenih aktivnošću Saveza, 

 podnošenje svim tijelima Saveza prijedloga, molbi i žalbi o predmetima 
koji se odnose na djelatnost Saveza i dobivanje odgovora, 

 polaganje odgovarajućih strukovnih i drugih ispita te izobrazbe u  
Savezu ili uz njegovu pomoć, 

 rješavanje međusobnih nesporazuma i sporova, te postizanje dogovora 
o pitanjima od zajedničkog interesa, 

 dobivanje, po zahtjevu, stručnog mišljenja i stručnog odgovora o 
pitanjima iz oblasti lovstva i djelatnosti Saveza, 

 te komuniciranje putem Saveza s drugim udrugama i pravnim 
osobama. 

        Obveze članica jesu: 

 uredno i na vrijeme plaćati članarinu te izvršavati i druge obveze prema 
Savezu, 

 uzgajati, štititi, unapređivati lovni fond i lovstvo te prirodnu okolinu i 
ekologiju, 

 loviti u skladu s propisima i kroz ostvarivanje lovnogospodarskih 
osnova, 

 sudjelovati u radu tijela Saveza kroz sve oblike njegove aktivnosti, 

 čuvati ugled i dostojanstvo člana Saveza, 

 prijavljivati nadležnim tijelima prekršitelje propisa u lovu, krivolovce i 
zagađivače prirodne okoline, 

 pridržavanje svih propisa iz oblasti lovstva, zaštite okoliša i ekologije, te 
akata i odluka Saveza. 

     Članak 13. 

        Članstvo u Savezu prestaje: 

 prestankom postojanja Saveza, 

 brisanjem članice iz Registra udruga, 

 pismenom odlukom nadležnog tijela članice Saveza o istupanju iz 
članstva, danom zaprimanja odluke od strane Izvršnog odbora Saveza, 

 isključenjem iz članstva, 
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 brisanjem iz članstva. 

         Članici Saveza koja je svojim djelovanjem prouzročila ozbiljnu štetu Savezu i 
njegovim članicama, ili svojim djelovanjem šteti i narušava ugled Saveza ili članica, te 
ako postupa suprotno odredbama ovog Statuta, Stegovni sud može izreći opomenu 
ili je isključiti iz članstva, ovisno o težini učinjene povrede. 

Članica Saveza može biti brisana iz popisa članstva ako nije platila članarinu 
duže od tri mjeseca ili nije platila dospjelu kotizaciju koju je bila dužna platiti. 

Odluku o isključenju i brisanju iz popisa članstva donosi Stegovni sud, a protiv 
njegove odluke u roku od 30 dana od dana primitka iste, može se uložiti žalba 
Skupštini Saveza, čija je odluka konačna. 

IV. JAVNOST  RADA  SAVEZA 

   Članak 14. 

Rad Saveza je javan. Javnost rada Saveza ostvaruje se na načine utvrđene 
ovim Statutom, a posebno: 

 putem prava pristupa informacijama, 

 putem sjednica tijela, 

 pravodobnim izvješćivanjem članstva o radu Saveza i značajnim 
događajima, pisanim izvješćima, na posebnim skupovima ili na drugi 
prikladan način, web- stranicama i 

 javnim priopćavanjem, a može izdavati i svoje glasilo. 

Sve članice Saveza imaj pravo sudjelovati u radu Saveza, sukladno odredbama 
statuta i zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose. 

Sjednice tijela Saveza su javne, osim u izuzetnim slučajevima kada je to 
propisano zakonom, te kad je u pitanju poslovna tajna. 

V.  UPRAVNA TIJELA SAVEZA 

Članak 15. 

Upravna tijela Saveza su: 

1. Skupština, 
2. Izvršni odbor,  
3. Nadzorni odbor, 
4. Predsjednik i 
5. Stegovni sud. 

1. Skupština  Saveza  

Članak 16. 
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Skupština je najviše tijelo upravljanja Savezom.  

      Skupštinu Saveza čine predstavnici lovačkih društava (Udruga) udruženih u 
Savez. 

      Udružene članice delegiraju po dva predstavnika u Skupštinu Saveza, ako imaju 
preko 60 članova, a po jednog ako imaju 60 i manje članova. 

      Izvršni odbor Saveza prije svake sjednice Skupštine svojom odlukom utvrđuje 
ukupan broj predstavnika članica Saveza koji čine sastav Skupštine za određenu 
sjednicu. 

      Mandat članova Skupštine traje 4 godine. 

 

članak 17. 

     Redovna Skupština Saveza održava se najmanje jednom godišnje. 

     Izborna Skupština Saveza održava se svake četiri godine. 

      Skupštinu saziva predsjednik Saveza dostavljanjem pismenih poziva članovima   
Skupštine, najmanje 8 dana prije održavanja sjednice. 

      Poziv sadržava podatke o mjestu i vremenu održavanja sjednice te prijedlog 
dnevnog reda. 

     Uz poziv dostavljaju se i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu. 

    Skupštinom predsjeda predsjednik Saveza. 

     U slučaju isteka mandata tijelima Saveza Skupštinu Saveza saziva zadnji 
predsjednik upisan u registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje ili 
dopredsjednik. 

članak 18. 

    Predsjednik može sazvati izvanrednu Skupštinu na vlastitu inicijativu, na zahtjev 
najmanje jedne trećine ukupnog broja članica Saveza, na zahtjev Izvršnog odbora ili 
na zahtjev Nadzornog odbora, s time da se odmah predloži dnevni red. 

     Ako predsjednik Saveza ne sazove Skupštinu na zahtjev predlagača iz stavka 1. 
ovog članka u roku od 30 dana od dana podnesenog zahtjeva, sazvat će je 
predlagač. 

      Na izvanrednoj Skupštini razmatraju se samo pitanja zbog kojih je sazvana. 

 

članak 19. 

Skupština Saveza obavlja ove poslove i zadaće: 

 donosi Statut Saveza te njegove izmjene i dopune i Poslovnik o svom radu, 
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 utvrđuje zadaće Saveza o razvijanju i unapređenju lovstva u Županiji, 

 raspravlja i odlučuje o izvješćima Izvršnog odbora Skupštine Saveza i 
Nadzornog odbora, razmatra izvještaj predsjednika o radu Saveza, 

 odlučuje o visini članarine i kotizaciji,  

 bira i razrješava predsjednika Saveza, Nadzornog odbora, Arbitražnog i 
Stegovnog suda, 

 imenuje i razrješava članove Izvršnog odbora, 

 imenuje i opoziva likvidatora, 

 usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću godinu i izvješće o radu za 
prethodnu godinu, 

 usvaja godišnje financijsko izvješće, 

 donosi odluku o statusnim promjenama, 

 odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti Saveza, 

 odlučuje o udruživanju u saveze i zajednice i druge oblike povezivanja, 

 donosi završni račun Saveza, 

 odlučuje o priznanjima, 

 bira predstavnike u Hrvatski lovački savez, 

 rješava o žalbama članica u drugom stupnju, 

 odlučuje o prestanku Saveza, 

 odlučuje o drugim pitanjima od značenja za rad Saveza utvrđenim ovim 
Statutom koja nisu stavljena u nadležnost drugog tijela. 

      Zbog djelotvornosti, učinkovitosti i svrsishodnosti rada Skupština Saveza može 
dio svojih ovlasti, osim ovlasti propisanih člankom 18. Zakona o udrugama, prenijeti 
na Izvršni odbor Skupštine Saveza. 

 

članak 20. 

       Skupština Saveza pravovaljano odlučuje ako je na sjednici nazočna 
natpolovična većina članova Skupštine, predstavnika članica Saveza. 

       Skupština Saveza pravovaljano odlučuje natpolovičnom većinom glasova 
nazočnih predstavnika. 

       Na sjednicama Skupštine Saveza glasovanje je javno ako Skupština drugačije 
ne odredi. 

  Način rada Skupštine uređuje se Poslovnikom o radu Skupštine. 
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2. Izvršni odbor   

članak 21. 

       Izvršni odbor je izvršno tijelo Skupštine Saveza, a sastoji se od predsjednika 
članica Saveza. 

       Predsjednik Saveza je po svom položaju predsjednik Izvršnog odbora. 

      Izvršni odbor i svaki njegov član odgovara za svoj rad Skupštini. 

      Mandat predsjednika Saveza i članova Izvršnog odbora traje 4 godine, s 
mogućnošću ponovnog izbora. 

članak 22. 

Izvršni odbor obavlja ove poslove i zadaće: 

 utvrđuje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna, 

 utvrđuje prijedloge drugih općih akata 

 priprema sjednice Skupštine Saveza, 

 utvrđuje financijski plan i završni račun, 

 podnosi Skupštini godišnji izvještaj o svom radu, 

 bira i razrješava tajnika Saveza, na prijedlog Predsjednika Saveza, 

 odlučuje o primanju u članstvo, 

 brine se o informiranju članstva i javnosti, 

 odlučuje o korištenju imovine Saveza, 

 osniva odbore i komisije, te druga tijela koja pomažu ostvarivanju ciljeva 
Saveza, 

 obavlja i druge aktivnosti koje mu Skupština stavi u nadležnost. 

     Sjednice Izvršnog odbora održavaju se prema potrebi, a saziva ih i vodi 
predsjednik Saveza. 

     Sjednica se može održati ako je nazočna većina članova Izvršnog odbora, a 
pravovaljane odluke donose se većinom glasova nazočnih članova Izvršnog odbora. 

 

članak 23. 

     Skupština Saveza može opozvati i razriješiti Izvršni odbor i predsjednika Saveza i 
prije isteka vremena na koji su izabrani ako prekorače svoja ovlaštenja ili ne 
izvršavaju savjesno povjerene obveze te ako ne postupaju sukladno ovom Statutu. 
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     Nadležno tijelo članice Saveza, može iz razlog propisanih stavkom 1. ovog članka 
opozvati svog predstavnika u Skupštini  Saveza i imenovati novog.  Ako je opozvani 
predstavnik bio i član Izvršnog odbora Savez, ujedno mu prestaje i mandat člana 
Izvršnog odbora, a novi član Skupštine kojeg je imenovala članica, smatra se članom 
Izvršnog odbora Saveza.  

Novom predstavniku, kojeg uputi članica Saveza, mandat u Skupštini traje do isteka 
mandata postojećeg saziva Skupštine, a ako je postao i član Izvršnog odbora, 
mandat mu traje do isteka mandata postojećeg saziva Izvršnog odbora.    

     Ako razrješava pojedine članove Izvršnog odbora ili predsjednika Saveza, 
Skupština tada imenuje nove članove Izvršnog odbora, odnosno novog predsjednika, 
na vrijeme do isteka mandata u čiji su sastav birani. 

     Razrješava li cijeli Izvršni odbor, Skupština tada bira novi s punim mandatom. 

     Svaki član Izvršnog odbora i predsjednik Saveza može zatražiti svoje razrješenje 
prije isteka mandata na koji je izabran, s tim da je dužan obavljati svoju dužnost do 
donošenja odluke o razrješenju. 

Skupština je dužna donijeti odluku o zahtjevu za razrješenje na prvoj sjednici. 

3. Nadzorni  odbor 

članak 24. 

      Zadaci Nadzornog odbora: 

 nadzire rad svih tijela Saveza, 

 nadzire primjenu odredaba Statuta i drugih općih akata Saveza, 

 nadzire materijalno – financijsko poslovanje Saveza, 

 obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupština. 

 

članak 25. 

      Nadzorni odbor dužan je upozoriti na nepravilan rad tijela Saveza, na propuste u 
primjeni Statuta te na nezakonito i nenamjensko trošenje sredstava Saveza. 

      Nadzorni odbor dužan je prema potrebi, a najmanje jedanput godišnje pregledati 
materijalno – financijsko poslovanje Saveza. 

      O svom radu Nadzorni odbor izvješćuje Skupštinu Saveza najmanje jedanput 
godišnje. 

      Sva tijela Saveza i stručna služba dužni su Nadzornom odboru davati podatke, 
omogućiti mu uvid u dokumentaciju i druge podatke što ih zatraži, te ih izvijestiti što 
su učinili u svezi s njegovim nalozima i prijedlozima. 

      Članove Nadzornog odbora bira Skupština Saveza. 
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      Nadzorni odbor ima tri člana. Član Nadzornog odbora ne može biti član niti 
jednog tijela Skupštine. 

      Sjednice Nadzornog odbora održavaju se prema potrebi pod predsjedanjem 
predsjednika Nadzornog odbora, koji ju i saziva. 

      Nadzorni odbor odluke donosi većinom glasova svojih članova. 

      Predsjednika Nadzornog odbora biraju članovi Nadzornog odbora na 
konstituirajućoj sjednici. 

      Način i postupak opoziva i razrješenja Nadzornog odbora ili pojedinog njegovog 
člana mora biti u skladu s odredbama ovog Statuta, koje govore o opozivu. 

4. Predsjednik 

članak 26. 

Predsjednika Saveza ( u daljnjem tekstu: Predsjednik ) izabire  Skupština 
Saveza iz reda članova Skupštine. 

Predsjednik predstavlja i zastupa Savez. 

Predsjednik saziva i predsjedava sjednicama Izvršnog odbora i Skupštine i 
predlaže dnevni red.  

Predsjednik se brine da rad Saveza i njegovih tijela bude u skladu sa zakonom, 
drugim propisima i Statutom HLS-a i ovim Statutom, i odgovoran je za pravilan rad 
Saveza i njegovih tijela. 

Predsjednik može odgoditi izvršavanje odnosno objavljivanje zaključaka svakog 
tijela Saveza, osim Skupštine, ako ih smatra nezakonitim, suprotnim Statutu i drugim 
propisima te zadacima Saveza. 

Predsjednik Saveza je ujedno predsjednik Skupštine i Izvršnog odbora. 

Za svoj rad Predsjednik odgovara Skupštini Saveza i Izvršnom odboru. 

Predsjednik je dužan provoditi odluke Skupštine i Izvršnog odbora .  

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika Saveza u svim poslovima 
zamjenjuje ga dopredsjednik Saveza ili član Izvršnog odbora kojeg ovlast 
predsjednik. 

Predsjednik imenuje dopredsjednika između članova Izvršnog odbora na prvoj 
sjednici. 

Predsjednik se brine o informiranju članstva i ostvarivanju javnosti rada. 
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5. Stegovni ( Disciplinski ) sud  

Članak 27. 

Stegovni (disciplinski) sud je tijelo Saveza koje vodi postupak te izriče stegovne 
mjere poradi povreda obveza i dužnosti članova Saveza predviđenih ovim Statutom. 
Stegovni sud s predsjednikom broji tri člana, a biraju se na mandat od 4 godine. Bira 
ih Skupština Saveza, koja ih ujedno i opoziva. Članovi Stegovnog suda ne mogu biti 
članovi Izvršnog  ili Nadzornog odbora Saveza. Stegovni sud održava sjednice po 
potrebi, a izriče mjere i vodi postupak prema odredbama Pravilnika o stegovnom 
postupku i stegovnoj odgovornosti. 

Članak 28. 

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka mogu pokrenuti: 

 Izvršni odbor, 
 Nadzorni odbor, 
 Predsjednik Saveza ili 
 Najmanje 1/3 članova Skupštine. 

Članak 29. 

       Članovi Saveza odgovaraju stegovno za povrede svojih članskih dužnosti i 
obveza utvrđenih ovim Statutom ili drugim aktima Saveza, a povreda članskih 
dužnosti i obveza smatra se svaka povreda odredbi Zakon o lovstvu, Statuta Saveza, 
te Pravilnika i uredbi koje proizlaze iz Zakona o lovstvu. 

   Članak 30. 

Za povrede dužnosti i obveza članica, mogu se izreći sljedeće stegovne mjere: 

1. opomena ili 
2. isključenje iz Saveza. 

Odabir vrste stegovne mjere određuje Stegovni sud prema težini povrede te 
stupnju odgovornosti članice. 

Odluke se donose većinom glasova ukupnog broja članova. Protiv odluke 
Stegovnog suda može se, u roku od 30 dana od dana prijema odluke o stegovnoj 
mjeri, podnijeti žalba Skupštini. 

Skupština rješava žalbu na prvoj svojoj sjednici. 

Članak 31. 

Način pokretanja i tijek stegovnog postupka regulira se posebnim Pravilnikom o 
stegovnoj odgovornosti i stegovnom postupku. 
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VI. RADNA  TIJELA  SAVEZA 

Članak 32. 

Radna tijela Saveza su: 

 Tajnik Saveza, 
 Rizničar (blagajnik) Saveza, 
 Stručna služba te 
 Druga stalna ili povremena tijela. 

1. Tajnik 

Članak 33. 

Tajnika Saveza bira i razrješava Izvršni odbor Saveza, iz redova članica Saveza, 
na prijedlog Predsjednika. 

Mandat (punomoćje) Tajnika traje 4 (četiri) godine i nema ograničenja mandata. 

Članak 34. 

Tajnik obavlja slijedeće poslove i zadaće: 

 organizira provedbu odluka, zaključaka, programa i planova 
Skupštine i Izvršnog odbora, 

 priprema Program rada Saveza, financijski plan, nacrte općih akata i 
odluka te ispunjava zadaće koje mu povjere Predsjednik i Izvršni 
odbor, 

 uz Predsjednika i dopredsjednika potpisuje materijalno – financijske 
dokumente, te 

 pomaže Predsjedniku u sazivanju sjednica tijela Saveza. 

Za svoj rad odgovoran je Predsjedniku i Izvršnom odboru. 

2. Rizničar (blagajnik)  

Članak 35. 

Rizničara (blagajnika) Saveza bira Izvršni odbor Saveza na mandat (punomoćje) 
od 4 (četiri) godine, bez ograničenja mandata. 

Članak 36. 

Rizničar obavlja slijedeće poslove i zadaće: 

 vodi blagajnu, knjigu blagajne i ostale financijske dokumente, 
 sastavlja plan prihoda i rashoda i prijedloga završnog računa te ih 

podnosi Izvršnom odboru na odobravanje, 
 sudjeluju u utvrđivanju financijskog plana Saveza, 
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 skrbi o financijskom poslovanju Saveza i odgovoran je za to 
poslovanje, 

 obavlja i druge administrativno – tehničke poslove po nalogu 
Predsjednika i Izvršnog odbora Saveza. 

Za svoj rad odgovoran je Izvršnom odboru Saveza. 

3. Stručna služba 

Članak 37. 

Poradi izvršavanja zadaća iz djelokruga rada Saveza (administrativni, 
lovnogospodarski, lovočuvarski i drugi poslovi) Izvršni odbor može osnovati Stručnu 
službu. 

Ustroj, zadaće i način rada Stručne službe određuje Izvršni odbor Skupštine 
Saveza posebnim pravilnikom, a u skladu s odlukom Skupštine i Izvršnog odbora 
Hrvatskog lovačkog saveza. 

Članak 38. 

Stručna služba za potrebe Saveza obavlja: 

 koordinaciju između Saveza i lovačkih udruga na području Saveza, 
 uspostavlja kontakt s predstojnikom županijskih gospodarskih službi, 
 prikuplja razne podatke za potrebe Saveza, 
 vrši obračun članarine na području Saveza, 
 brine se o lovnim pripravnicima, vodi pripreme za polaganje  lovačkih ispita, i 

vodi brigu o ostalim oblicima izobrazbe lovaca, 
 obavlja i druge poslove za potrebe Saveza.  

4. Druga stalna ili povremena tijela 

Članak 39. 

Za rad u pojedinim područjima djelovanja Saveza, Skupština, Izvršni odbor ili 
Predsjednik mogu osnovati stalne ili povremene komisije ili druga radna tijela. 

Odlukom o osnivanju komisija ili radnih tijela utvrđuje se njihov sastav, zadaća i 
vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova. 

VII. PRESTANAK DJELOVANJA SAVEZA 

Članak 40. 

Savez prestaje odlukom Skupštine Saveza i u drugim slučajevima propisanim 
zakonom. 

U slučaju prestanka djelovanja, temeljem odluke Skupštine, ista donosi odluku o 
prestanku djelovanja Saveza, ako je na sjednici Skupštine prisutna dvotrećinska 
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većina članova Skupštine, a odluku o prestanku djelovanja donosi se većinom 
glasova prisutnih. 

VIII.  IMOVINA I NAČIN STJECANJA IMOVINE 

Članak 41. 

Imovinu Saveza čine novčana sredstva koja je stekao: 

 članarine i kotizacije, 
 donacije i dotacije, 
 sredstva dobivena od međunarodnih organizacija koje podupiru rad i 

djelovanje Saveza, 
 sredstva ostvarena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi 

Saveza, 
 ostalih prihoda ostvarenih sukladno zakonu, 
 nepokretne i pokretne stvari, te druga imovinska prava. 

Udruga može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i 
obavljanje djelatnosti određenih statutom, u skladu sa zakonom. 

Članak 42. 

Za svoje obveze Savez odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa 
zakonom. 

Nad Savezom se može provesti stečajni postupak. 

Članak 43. 

Savez upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom 
poslovanju neprofitnih organizacija. 

Članak 44. 

Ako Savez provodi programe i projekte od interesa za opće dobro financirane iz 
javnih izvora najmanje jednom godišnje o svome radu, opsegu, načinu stjecanja i 
korištenja sredstava mora izvijestiti davatelja sredstava, a putem mrežne stranice 
obavještava i širu javnost.  

Naprijed prikupljena sredstva udruga može koristiti isključivo za provedbu 
odobrenih programa ili projekata. 

Članak 45. 

Svi prihodi i rashodi Saveza utvrđuju se financijskim planom. Financijski plan 
donosi se za kalendarsku godinu, te se po završetku godine donosi i izrađuje 
financijsko izvješće prema propisima za vođenje neprofitnih organizacija, a za 
gospodarske djelatnosti, kada ih otpočne obavljati, prema posebnim propisima. 
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Predsjednik  i Tajnik uz odobrenje Predsjednika Saveza su naredbodavci za 
izvršenje financijskog plana. 

IX.  RASPOLAGANJE IMOVINOM SAVEZA U SLUČAJU PRESTANKA     
POSTOJANJA SAVEZA 

Članak 46. 

Likvidatora Saveza imenuje i opoziva Skupština. Likvidator može biti fizička 
osoba iz Saveza, ili osoba koja nije član Saveza ili pravna osoba. 

Likvidator Saveza zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem 
likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje 
do okončanja postupka likvidacije i brisanja Saveza iz registra udruga. 

Članak 47. 

U slučaju prestanka postojanja Saveza imovina se, nakon namirenja vjerovnika i 
troškova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili 
zakladi koja ima iste ili slične statutarne ciljeva, a na osnovi odluke Skupštine, 
sukladno Statutu. 

Savez nema pravo, imovinu Saveza, dijeliti osobama iz članka 53. točke 2. 
Zakona o udrugama. 

X. RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR SAVEZA 

Članak 48. 

Spor/sukob interesa smatra se svako djelovanje člana/zaposlenika Saveza u 
drugoj organizaciji iz područja djelatnosti Saveza, a kojim član/zaposlenik Saveza 
ostvaruje financijsku ili drugu korist, te ako je riječ o poslovima koji bi mogli negativno 
utjecati na rad Saveza i konkurirati joj. 

Spor/sukob u Savezu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima članica 
Saveza o kojima članovi mogu slobodno raspravljati, a koji utječu na rad Saveza u 
cjelini, odnosno ako se ona odnosi na pitanja od zajedničkog interesa za članice. 

Za rješavanje spora/sukoba interesa, Skupština imenuje arbitražno vijeće između 
članova Saveza. Sastav, mandat, način odlučivanja vijeća uređuje se pravilnikom koji 
donosi Skupština. Arbitražno vijeće u svom radu na odgovarajući način primjenjuje 
odredbe Zakona o mirenju.  

Odluka arbitražnog vijeća je konačna.  Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko 
pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o čemu 
odlučuje nadležni ured, nezadovoljni član najprije se obraća Savezu da riješi 
spor/sukob interesa. Po konačnosti odluke arbitražnog vijeća, a u zakonskom roku,  
Savez podnosi nadležnom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno 
s odlukom arbitražnog vijeća. 
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XI.  FINANCIJSKO POSLOVANJE SAVEZA 

Članak 49. 

Savez je dužan voditi poslovne knjige  i sastavljati financijska izvješća prema 
propisima kojima se uređuje način financijskog poslovanja i vođenja računovodstva 
neprofitnih organizacija. 

XII. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I ŠTETU 

Članak 50. 

Za svoje obveze Savez odgovara svojom cjelokupnom imovinom. 

Članice Saveza i članovi njenih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza. 

Nad Savezom se može provesti stečaj, sukladno zakonu. 

Savez i osobe ovlaštene za zastupanje Saveza za štetu učinjenu u Savezu ili 
Saveza prema trećim osobama odgovaraju sukladno općim propisima za štetu. 

XIII. NADZOR 

Članak 51. 

Članice Saveza same nadziru rad Saveza. 

Ako članica Saveza smatra da se u Savezu povrijedio statut ili drugi opći akt 
Saveza, ovlašten je na to upozoriti nadležno tijelo Saveza, te zahtijevati da se 
nepravilnosti uklone. 

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog 
zahtjeva i po zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otkloni u daljnjem roku od 30 
dana, članica može podnijeti tužbu općinskom sudu nadležnom prema sjedištu 
Saveza, radi zaštite svojih prava propisanih ovim Statutom. 

XIV. AKTI  UDRUGE 

Članak 52. 

Statut Saveza je osnovni akt Saveza. Svi ostali opći akti moraju biti usklađeni sa 
Statutom. 

O donošenju Statuta i statusnim promjenama odlučuje Skupština, ako je na 
sjednici Skupštine prisutna natpolovična većina članova Skupštine, a odluke donosi 
većinom glasova prisutnih. Tumačenje pojedinih odredbi Statuta daje Skupština 
Saveza. 

Pripajanje ili spajanje Saveza ne može se provesti s drugim Savezom ili 
Udrugom, čija financijska izviješća iskazuju negativan rezultat. 
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Ostale opće akte u skladu sa Statutom Udruge donosi Izvršni odbor Saveza. 

Članak 53. 

Izmjene i dopune Statuta donose se prema postupku za donošenje Statuta. 

Postupak za izmjene i dopune Statuta pokreće: 

 Izvršni odbor Skupštine Saveza, 

 najmanje trećina članica u Skupštini Saveza. 

XV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 54. 

Ustroj Saveza i donošenje općih akata Saveza uskladit će se s odredbama ovog 
Statuta najkasnije u roku od 6 ( šest ) mjeseci od dana stupanja na snagu ovog 
Statuta. 

             Članak 55. 

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut Saveza  donesen 
na Skupštini, dana 9. travanja 1998.godine. 

Članak 56. 

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja, a primjenjivat će se od dana 
upisa u Registar udruga od strane nadležnog tijela državne uprave. 

Broj: 28/2015 

Šibenik, 23.06.2015.       

 

SKUPŠTINA LOVAČKOG  SAVEZA 
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