Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine", broj 74/14),
Clanka 7. Zakona o lovstvu ("Narodne novine”, broj 140/05, 75/09,153/09 i 14/14) i
&lanka 17. Statuta Lovackog saveza Sibensko — kninske Zupanije, Sibenik, od
9.travnja 1998. godine, Skupstina Lovackog saveza Sibensko — kninske Zupanije,
Sibenik, na sjednici odrzanoj dana 19.06.2015., donijela je

STATUT

Lovagkog saveza Sibensko — kninske Zupanije, Sibenik

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Lovacki savez Sibensko-kninske Zupanije, Sibenik (u daljnjem tekstu Savez)
je savez udruga, u koji se zbog osobitog znagenja lovstva u Zupaniji, njegove
promidzbe, posebice unapredenja uzgoja, zastite lova i iskoriStavanja divljaci,
udruzuju lovacka drustva.

Clanak 2.

Ovim Statutom ureduju se odredbe o:

nazivu i sjedistu,

0 zastupanju,

teritorijalnom djelovanju Saveza,

znaku Saveza i njegovom izgledu,

izgledu pecCata Saveza,

podrucju djelovanja skladno ciljevima,

cilievima

djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi,

nacinu osiguranja javnosti djelovanja Saveza,

uvjetima i na€inu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva,

pravima i obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti
¢lanova Saveza,

nacinu vodenja popisa ¢lanova Saveza,

tijelima Saveza,

njihovu sastavu i na€inu sazivanja sjednica,

izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata,
te nacCinu sazivanja skupsStine u slu€aju isteka mandata,
izboru i opozivu likvidatora Saveza,

prestanku postojanja Saveza,

imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom,

postupku s imovinom u slu€aju prestanka Saveza,

nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Saveza, te
drugim pitanjima od znacaja za Savez.



Clanak 3.
Naziv Saveza je: Lovacki savez Sibensko — kninske Zupanije, Sibenik.
Skraceni naziv Saveza je: LS Sibensko — kninske Zupanije.
Sjediste Saveza je u Sibeniku.

Savez djeluje na podrugju Sibensko-kninske Zupanije i Republike
Hrvatske.

Savez zastupa Predsjednik Saveza.
Osoba ovlastena za zastupanje:

= odgovara za zakonitost rada Saveza,
= vodi poslove Saveza sukladno odlukama Skupstine,

= odgovorna je za podnosenje Skupstini prijedloga godiSnjeg
financijskog izvjes¢a,

= dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu
koji vodi registar udruga,

= sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun
Saveza,

= obavljai druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima
Saveza.

Clanak 4.
Savez je registriran pri Uredu drzavne uprave u Sibensko-kninskoj Zupaniji.
Savez je neprofitna pravna osoba.

Clanak 5.

Savez ima svoj pecat okruglog oblika, promjera 35 mm, s ispisanim tekstom uz
rub pecata: LOVACKI SAVEZ SIBENSKO — KNINSKE ZUPANIJE, a u sredini je znak
Lovackog saveza Sibensko-kninske zupanije.

Sluzbeni znak Saveza je okruglog oblika, u kojem je ucrtan muflon, u stoje¢em
stavu , na stijeni, kojem je s desne strane maslinova grana, a s lijeve vinova loza. U
podnozju muflona je grb Sibensko-kninske Zupanije. Uz rub kruga je napis LOVACKI
SAVEZ SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE.

Zastava Lovackog saveza Sibensko-kninske Zupanije je zelene boje, omjera
1:2, sa zlatnim obrubom, a u sredini koje se nalazi znak Saveza.



Clanak 6.

Savez je samostalan u ostvarivanju svojih zadaca i ostalih poslova utvrdenih
ovim Statutom, a djeluje u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima te
Statutom Hrvatskog lovackog saveza.

Savez je Clanica HLS-a, predstavljen s tri predstavnika u Skupstini HLS-a, od
kojih je Predsjednik Saveza ¢lan IzvrSnog odbora HLS-a.

Clanak 7.

U ostvarivanju svojih zadaéa Savez suraduje s nadleZznim Zupanijskim i
drzavnim tijelima i sluzbama kao i drugim ustanovama, tvrtkama, udrugama i
savezima.

Il. PODRUCJE DJELOVANJA, CILJEVI | DJELATNOSTI SAVEZA
Clanak 8.
Podrucje djelovanja Saveza sukladno ciljevima je gospodarstvo - lovstvo.

Osnovni ciljevi Saveza su promicanje i unapredenje lovstva na podrucju svog
djelovanja, te zastita zajednickih interesa udruzenih €lanica.

Ciljeve iz stavka 1. ovog Clanka Savez ostvaruje sljedeéim djelatnostima:

e objedinjuje rad lovackih drustava,
e unapreduje lovni odgoj i izobrazbu lovaca,
e razvija lovnu etiku medu ¢lanovima i puc¢anstvom,

e organizira lovacke ispite, ispite za lovoCuvara, kao i ispite za
ocjenjivace lovackih trofeja,

e razvija i unapreduje lovnu kinologiju i lovno streljastvo, te organizira
lovacke izlozbe,

e suraduje s drugim istovrsnim ili sli€nim savezima i organizacijama, te
svim organizacijama koje podupiru rad Saveza,

e gospodarenje lovistima, uzgoj, zastita, lov i koristenje divljaci, zastita
prirode i ljudskog okolisa,

e obavljai druge poslove koji doprinose ostvarenju ciljeva i djelatnosti
utvrdenih ovim Statutom.

Clanak 9.

lzvr§avanjem svojih zada¢a Savez osigurava zastitu prava i interesa svojih
Clanica.



Pri ostvarivanju svojih prava i obveza Clanice Saveza su ravnopravne.
Clanak 10.
Clanstvo u Savezu je dobrovoljno.
Clanom Saveza mogu postati lovacke udruge, te druge fizicke i pravne osobe
koje temeljem ugovora sa osnivacem loviSta gospodare loviStem na podrucju
Sibensko-kninske Zupanije.

Clanak 11.

Lovacke udruge, koje se Zele udruziti u Savez, donose odluku o udruzivanju u
Savez i prihvacanju svih prava i obveza €lanica, utvrdenih ovim Statutom.

Prava i obveze Clanica Saveza pocinju te¢i od onog dana kada Izvr$ni odbor
Saveza odludi o prijemu u Savez.

Clanstvo u Savezu stvara vezu profesionalne solidarnosti medu élanicama i
medu ¢lanovima udruzZene Clanice, te duznosti dobrih i lojalnih odnosa, moralne
pomoci i medusobne suradnje.

Savez vodi popis svojih udruzenih ¢lanica.

Popis Clanica vodi se elektroniCki i sadrzi podatke o nazivu ¢lanice, OIB-u, adresi
sjedista, datumu pristupanja Savezu i datumu prestanka Clanstva.

O obliku, sadrzaju i nacinu vodenja popisa odlu€uje IzvrSni odbor Saveza,
sukladno Zakonu o udrugama.

Popis Clanica uvijek je dostupan na uvid svim Clanicama i nadleznim tijelima, na
njihov zahtjev.

Popis Clanica vodi stru¢na sluzba Saveza.
lIl. PRAVA | OBVEZE CLANICA

Clanak 12.
Prava €lanica Saveza jesu:

¢ sudjelovanje u radu svih tijela Saveza, te neposrednom i posrednom
odlucdivanju o svim pitanjima iz nadleznosti Saveza,

e Uzgajanje, zastita, Cuvanje i unapredenje lovnog fonda i lovstva te
prirodne okoline i ekologije kroz sve djelatnosti Saveza,

¢ ostvarivanje uvida u cjelokupnu aktivnost Saveza,

¢ sudjelovanje u sportskim, streljackim i drugim utakmicama i zabavama,



e sudjelovanje u radnoj lovnoj kinologiji,
e koriStenje svih pozitivnih tekovina steenih aktivnoS¢éu Saveza,

e podnoSenje svim tijelima Saveza prijedloga, molbi i Zalbi o predmetima
koji se odnose na djelatnost Saveza i dobivanje odgovora,

e polaganje odgovarajucih strukovnih i drugih ispita te izobrazbe u
Savezu ili uz njegovu pomog,

e rieSavanje medusobnih nesporazuma i sporova, te postizanje dogovora
o pitanjima od zajedni¢kog interesa,

¢ dobivanje, po zahtjevu, stru¢nog misljenja i stru¢nog odgovora o
pitanjima iz oblasti lovstva i djelatnosti Saveza,

e te komuniciranje putem Saveza s drugim udrugama i pravnim
osobama.

Obveze ¢lanica jesu:

e uredno i na vrijeme placati ¢lanarinu te izvrSavati i druge obveze prema
Savezu,

e Uzgajati, stititi, unapredivati lovni fond i lovstvo te prirodnu okolinu i
ekologiju,

e loviti u skladu s propisima i kroz ostvarivanje lovnogospodarskih
osnova,

e sudjelovati u radu tijela Saveza kroz sve oblike njegove aktivnosti,
e Cuvati ugled i dostojanstvo ¢lana Saveza,

e prijavljivati nadleznim tijelima prekrsitelje propisa u lovu, krivolovce i
zagadivace prirodne okoline,

e pridrzavanje svih propisa iz oblasti lovstva, zastite okoliSa i ekologije, te
akata i odluka Saveza.

Clanak 13.
Clanstvo u Savezu prestaje:

e prestankom postojanja Saveza,
e brisanjem Clanice iz Registra udruga,

e pismenom odlukom nadleznog tijela ¢lanice Saveza o istupanju iz
¢lanstva, danom zaprimanja odluke od strane lzvrSnog odbora Saveza,

e iskljuCenjem iz Clanstva,



e brisanjem iz Clanstva.

Clanici Saveza koja je svojim djelovanjem prouzrodila ozbiljnu $tetu Savezu i
njegovim ¢lanicama, ili svojim djelovanjem Steti i naruSava ugled Saveza ili Clanica, te
ako postupa suprotno odredbama ovog Statuta, Stegovni sud moze izre¢i opomenu
ili je iskljuciti iz ¢lanstva, ovisno o tezini ucinjene povrede.

Clanica Saveza moze biti brisana iz popisa ¢lanstva ako nije platila &lanarinu
duZe od tri mjeseca ili nije platila dospjelu kotizaciju koju je bila duzna platiti.

Odluku o isklju€enju i brisanju iz popisa €lanstva donosi Stegovni sud, a protiv
njegove odluke u roku od 30 dana od dana primitka iste, moze se uloZiti Zalba
Skupéstini Saveza, Cija je odluka konacna.

IV. JAVNOST RADA SAVEZA

Clanak 14.

Rad Saveza je javan. Javnost rada Saveza ostvaruje se na nacine utvrdene
ovim Statutom, a posebno:

* putem prava pristupa informacijama,
= putem sjednica tijela,

= pravodobnim izvjeS¢ivanjem Clanstva o radu Saveza i znac¢ajnim
dogadajima, pisanim izvje$¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi
prikladan nacin, web- stranicama i

= javnim priop¢avanjem, a moze izdavati i svoje glasilo.

Sve Clanice Saveza imaj pravo sudjelovati u radu Saveza, sukladno odredbama
statuta i zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Sjednice tijela Saveza su javne, osim u izuzetnim slu¢ajevima kada je to
propisano zakonom, te kad je u pitanju poslovna tajna.

V. UPRAVNA TIJELA SAVEZA
Clanak 15.
Upravna tijela Saveza su:
1. Skupstina,
2. lzvrSni odbor,
3. Nadzorni odbor,
4. Predsjednik i
5. Stegovni sud.
1. Skupstina Saveza

Clanak 16.
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Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Savezom.

Skupstinu Saveza Cine predstavnici lovackih drustava (Udruga) udruzenih u
Savez.

UdruZene Clanice delegiraju po dva predstavnika u Skupstinu Saveza, ako imaju
preko 60 ¢lanova, a po jednog ako imaju 60 i manje ¢lanova.

Izvrdni odbor Saveza prije svake sjednice Skupstine svojom odlukom utvrduje
ukupan broj predstavnika ¢lanica Saveza koji Cine sastav Skupstine za odredenu
sjednicu.

Mandat ¢lanova Skupstine traje 4 godine.

¢lanak 17.
Redovna Skupstina Saveza odrZava se najmanje jednom godi$nje.
Izborna Skupstina Saveza odrzava se svake Cetiri godine.

Skupstinu saziva predsjednik Saveza dostavljanjem pismenih poziva ¢lanovima
Skupstine, najmanje 8 dana prije odrzavanja sjednice.

Poziv sadrzava podatke o mjestu i vremenu odrzavanja sjednice te prijedlog
dnevnog reda.

Uz poziv dostavljaju se i materijali o pitanjima koja su ha dnevnhom redu.
Skups&tinom predsjeda predsjednik Saveza.

U slu€aju isteka mandata tijelima Saveza Skupstinu Saveza saziva zadnji
predsjednik upisan u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanije ili
dopredsjednik.

¢lanak 18.

Predsjednik moze sazvati izvanrednu Skups$tinu na vlastitu inicijativu, na zahtjev
najmanje jedne treé¢ine ukupnog broja ¢lanica Saveza, na zahtjev lzvr§nog odbora ili
na zahtjev Nadzornog odbora, s time da se odmah predlozi dnevni red.

Ako predsjednik Saveza ne sazove Skupstinu na zahtjev predlagaca iz stavka 1.
ovog Clanka u roku od 30 dana od dana podnesenog zahtjeva, sazvat Ce je
predlagac.

Na izvanrednoj Skupstini razmatraju se samo pitanja zbog kojih je sazvana.

¢lanak 19.
Skupstina Saveza obavlja ove poslove i zadace:

e donosi Statut Saveza te njegove izmjene i dopune i Poslovnik o svom radu,



utvrduje zadace Saveza o razvijanju i unapredenju lovstva u Zupaniji,

raspravlja i odluCuje o izvjeS¢ima lzvrSnog odbora Skupstine Saveza i
Nadzornog odbora, razmatra izvjestaj predsjednika o radu Saveza,

odlu€uje o visini ¢lanarine i kotizaciji,

bira i razrijeSava predsjednika Saveza, Nadzornog odbora, Arbitraznog i
Stegovnog suda,

imenuje i razrieSava Clanove lzvrSnog odbora,
imenuje i opoziva likvidatora,

usvaja plan rada i financijski plan za sljedec¢u godinu i izvjeSc¢e o radu za
prethodnu godinu,

usvaja godisnje financijsko izvjeSce,

donosi odluku o statusnim promjenama,

odlucuje o promijeni ciljeva i djelatnosti Saveza,

odlu€uje o udruzivanju u saveze i zajednice i druge oblike povezivanja,
donosi zavrsni raCun Saveza,

odlucuje o priznanjima,

bira predstavnike u Hrvatski lovacki savez,

rieSava o Zalbama Clanica u drugom stupnju,

odluCuje o prestanku Saveza,

odlucuje o drugim pitanjima od znacenja za rad Saveza utvrdenim ovim
Statutom koja nisu stavljena u nadleznost drugog tijela.

Zbog djelotvornosti, u€inkovitosti i svrsishodnosti rada Skupstina Saveza moze
dio svojih ovlasti, osim ovlasti propisanih ¢lankom 18. Zakona o udrugama, prenijeti
na lzvr$ni odbor Skupstine Saveza.

¢lanak 20.

Skupstina Saveza pravovaljano odlu€uje ako je na sjednici nazo¢na
natpolovi¢na vecina ¢lanova Skupstine, predstavnika ¢lanica Saveza.

Skupstina Saveza pravovaljano odlu€uje natpoloviénom vecéinom glasova
nazocnih predstavnika.

Na sjednicama Skupstine Saveza glasovanije je javno ako Skupstina drugacije
ne odredi.

Nacin rada Skupstine ureduje se Poslovnikom o radu Skupstine.
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2. lzvrsni odbor
¢lanak 21.

Izvrdni odbor je izvrsSno tijelo Skupstine Saveza, a sastoji se od predsjednika
Clanica Saveza.

Predsjednik Saveza je po svom poloZaju predsjednik IzvrSnog odbora.
Izvrdni odbor i svaki njegov ¢lan odgovara za svoj rad Skupstini.

Mandat predsjednika Saveza i ¢lanova lzvrSnog odbora traje 4 godine, s
mogucnoscu ponovnog izbora.

¢lanak 22.
Izvrdni odbor obavlja ove poslove i zadace:
e utvrduje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna,
e utvrduje prijedloge drugih opcih akata
e priprema sjednice Skupstine Saveza,
e utvrduje financijski plan i zavrdni raun,
e podnosi Skupstini godisnji izvjeStaj o svom radu,
e birairazrieSava tajnika Saveza, na prijedlog Predsjednika Saveza,
e odlucuje o primanju u ¢lanstvo,
e brine se o informiranju Clanstva i javnosti,
e odlucuje o koristenju imovine Saveza,

e osniva odbore i komisije, te druga tijela koja pomazu ostvarivanju ciljeva
Saveza,

e obavljai druge aktivnosti koje mu Skups$tina stavi u nadleznost.

Sjednice IzvrSnog odbora odrzavaju se prema potrebi, a saziva ih i vodi
predsjednik Saveza.

Sjednica se moze odrzati ako je nazo¢na vecina ¢lanova lzvrSnog odbora, a
pravovaljane odluke donose se vecinom glasova nazocnih ¢lanova lzvrSnog odbora.

¢lanak 23.

Skupstina Saveza mozZe opozvati i razrijesiti lzvrSni odbor i predsjednika Saveza i
prije isteka vremena na koji su izabrani ako prekoracCe svoja ovlastenja ili ne
izvrSavaju savjesno povjerene obveze te ako ne postupaju sukladno ovom Statutu.



Nadlezno tijelo ¢lanice Saveza, moZe iz razlog propisanih stavkom 1. ovog ¢lanka
opozvati svog predstavnika u Skupstini Saveza i imenovati novog. Ako je opozvani
predstavnik bio i ¢lan IzvrSnog odbora Savez, ujedno mu prestaje i mandat ¢lana
IzvrSnog odbora, a novi ¢lan Skupstine kojeg je imenovala Clanica, smatra se ¢lanom
|zvrSnog odbora Saveza.

Novom predstavniku, kojeg uputi ¢lanica Saveza, mandat u Skupstini traje do isteka
mandata postojeCeg saziva Skupstine, a ako je postao i ¢lan lzvrSnog odbora,
mandat mu traje do isteka mandata postoje¢eg saziva lzvrSnog odbora.

Ako razrjeSava pojedine ¢lanove IzvrSnog odbora ili predsjednika Saveza,
Skupstina tada imenuje nove ¢lanove IzvrSnog odbora, odnosno novog predsjednika,
na vrijeme do isteka mandata u €iji su sastav birani.

Razrje$ava li cijeli lzvrdni odbor, Skupstina tada bira novi s punim mandatom.

Svaki ¢lan IzvrSnog odbora i predsjednik Saveza moZe zatraZiti svoje razrjeSenje
prije isteka mandata na koiji je izabran, s tim da je duzan obavljati svoju duznost do
donoS$enja odluke o razrieSeniju.

Skupstina je duzna donijeti odluku o zahtjevu za razrjeSenje na prvoj sjednici.
3. Nadzorni odbor
clanak 24.
Zadaci Nadzornog odbora:
e nadzire rad svih tijela Saveza,
e nadzire primjenu odredaba Statuta i drugih opcih akata Saveza,
e nadzire materijalno — financijsko poslovanje Saveza,

e obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina.

¢lanak 25.

Nadzorni odbor duzan je upozoriti na nepravilan rad tijela Saveza, na propuste u
primjeni Statuta te na nezakonito i nenamjensko tro$enje sredstava Saveza.

Nadzorni odbor duzZan je prema potrebi, a najmanje jedanput godiSnje pregledati
materijalno — financijsko poslovanje Saveza.

O svom radu Nadzorni odbor izvjeScuje Skupstinu Saveza najmanje jedanput
godisnje.

Sva tijela Saveza i stru¢na sluzba duzni su Nadzornom odboru davati podatke,
omoguciti mu uvid u dokumentaciju i druge podatke $to ih zatrazi, te ih izvijestiti $to
su ucinili u svezi s njegovim nalozima i prijedlozima.

Clanove Nadzornog odbora bira Skupétina Saveza.
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Nadzorni odbor ima tri &lana. Clan Nadzornog odbora ne moZe biti &lan niti
jednog tijela Skupstine.

Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi pod predsjedanjem
predsjednika Nadzornog odbora, koji ju i saziva.

Nadzorni odbor odluke donosi vec¢inom glasova svojih ¢lanova.

Predsjednika Nadzornog odbora biraju ¢lanovi Nadzornog odbora na
konstituirajucoj sjednici.

Nacin i postupak opoziva i razrjeSenja Nadzornog odbora ili pojedinog njegovog
¢lana mora biti u skladu s odredbama ovog Statuta, koje govore o opozivu.

4. Predsjednik
¢lanak 26.

Predsjednika Saveza ( u daljnjem tekstu: Predsjednik ) izabire Skupstina
Saveza iz reda ¢lanova Skupstine.

Predsjednik predstavlja i zastupa Savez.

Predsjednik saziva i predsjedava sjednicama lzvrSnog odbora i Skupstine i
predlaze dnevni red.

Predsjednik se brine da rad Saveza i njegovih tijela bude u skladu sa zakonom,
drugim propisima i Statutom HLS-a i ovim Statutom, i odgovoran je za pravilan rad
Saveza i njegovih tijela.

Predsjednik moze odgoditi izvrSavanje odnosno objavljivanje zaklju€aka svakog
tijela Saveza, osim Skupstine, ako ih smatra nezakonitim, suprotnim Statutu i drugim
propisima te zadacima Saveza.

Predsjednik Saveza je ujedno predsjednik Skupstine i IzvrSnog odbora.

Za svoj rad Predsjednik odgovara Skupstini Saveza i IzvrSnom odboru.

Predsjednik je duzan provoditi odluke Skupstine i IzvrSnog odbora .

U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika Saveza u svim poslovima
zamjenjuje ga dopredsjednik Saveza ili ¢lan lzvrSnog odbora kojeg ovlast

predsjednik.

Predsjednik imenuje dopredsjednika izmedu ¢lanova IzvrSnog odbora na prvoj
sjednici.

Predsjednik se brine o informiranju ¢lanstva i ostvarivanju javnosti rada.
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5. Stegovni ( Disciplinski ) sud
Clanak 27.

Stegovni (disciplinski) sud je tijelo Saveza koje vodi postupak te izrie stegovne
mjere poradi povreda obveza i duznosti ¢lanova Saveza predvidenih ovim Statutom.
Stegovni sud s predsjednikom broji tri ¢lana, a biraju se na mandat od 4 godine. Bira
ih Skupstina Saveza, koja ih ujedno i opoziva. Clanovi Stegovnog suda ne mogu biti
¢lanovi lzvrsnog ili Nadzornog odbora Saveza. Stegovni sud odrzava sjednice po
potrebi, a izriCe mjere i vodi postupak prema odredbama Pravilnika o stegovhom
postupku i stegovnoj odgovornosti.

Clanak 28.
Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka mogu pokrenuti:

IzvrSni odbor,

Nadzorni odbor,

Predsjednik Saveza ili

Najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine.

Clanak 29.

Clanovi Saveza odgovaraju stegovno za povrede svojih &lanskih duznosti i
obveza utvrdenih ovim Statutom ili drugim aktima Saveza, a povreda ¢lanskih
duznosti i obveza smatra se svaka povreda odredbi Zakon o lovstvu, Statuta Saveza,
te Pravilnika i uredbi koje proizlaze iz Zakona o lovstvu.

Clanak 30.

Za povrede duznosti i obveza Clanica, mogu se izreci sljedece stegovne mjere:

1. opomenaili
2. iskljuCenje iz Saveza.

Odabir vrste stegovne mjere odreduje Stegovni sud prema tezini povrede te
stupnju odgovornosti Clanice.

Odluke se donose veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova. Protiv odluke
Stegovnog suda moze se, u roku od 30 dana od dana prijema odluke o stegovnoj
mijeri, podnijeti Zalba Skupstini.

Skupstina rieSava zalbu na prvoj svojoj sjednici.

Clanak 31.

Nacin pokretanja i tijek stegovnog postupka regulira se posebnim Pravilnikom o
stegovnoj odgovornosti i stegovnom postupku.
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VI. RADNA TIJELA SAVEZA
Clanak 32.
Radna tijela Saveza su:
Tajnik Saveza,
Rizni¢ar (blagajnik) Saveza,

Struc¢na sluzba te
Druga stalna ili povremena tijela.

1. Tajnik
Clanak 33.

Tajnika Saveza bira i razrjeSava IzvrSni odbor Saveza, iz redova €lanica Saveza,
na prijedlog Predsjednika.

Mandat (punomocje) Tajnika traje 4 (Cetiri) godine i nema ograni¢enja mandata.
Clanak 34.
Tajnik obavlja slijedece poslove i zadace:

e organizira provedbu odluka, zaklju¢aka, programa i planova
Skupstine i IzvrSnog odbora,

e priprema Program rada Saveza, financijski plan, nacrte opc¢ih akata i
odluka te ispunjava zadace koje mu povjere Predsjednik i Izvrsni
odbor,

e uz Predsjednika i dopredsjednika potpisuje materijalno — financijske
dokumente, te
e pomaze Predsjedniku u sazivanju sjednica tijela Saveza.
Za svoj rad odgovoran je Predsjedniku i lzvrSnom odboru.
2. Rizni€ar (blagajnik)
Clanak 35.

Rizni¢ara (blagajnika) Saveza bira Izvrsni odbor Saveza na mandat (punomocje)
od 4 (Cetiri) godine, bez ograni¢enja mandata.

Clanak 36.
Rizni¢ar obavlja slijedece poslove i zadace:
e vodi blagajnu, knjigu blagajne i ostale financijske dokumente,
e sastavlja plan prihoda i rashoda i prijedloga zavrSnog racuna te ih

podnosi IzvrSnom odboru na odobravanje,
e sudjeluju u utvrdivanju financijskog plana Saveza,
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e skrbi o financijskom poslovanju Saveza i odgovoran je za to
poslovanje,

e oObavlja i druge administrativno — tehni€ke poslove po nalogu
Predsjednika i lzvrSnog odbora Saveza.

Za svoj rad odgovoran je lzvrSnom odboru Saveza.
3. Struéna sluzba
Clanak 37.

Poradi izvrSavanja zadaca iz djelokruga rada Saveza (administrativni,
lovnogospodarski, lovo€uvarski i drugi poslovi) Izvr$ni odbor mozZe osnovati Stru¢nu
sluzbu.

Ustroj, zadace i nacin rada Stru¢ne sluzbe odreduje lzvrdni odbor Skupstine
Saveza posebnim pravilnikom, a u skladu s odlukom Skupstine i IzvrSnog odbora
Hrvatskog lovackog saveza.

Clanak 38.
Stru¢na sluzba za potrebe Saveza obavlja:

koordinaciju izmedu Saveza i lovackih udruga na podrucju Saveza,
uspostavlja kontakt s predstojnikom Zzupanijskih gospodarskih sluzbi,
prikuplja razne podatke za potrebe Saveza,

vrSi obracun ¢lanarine na podrucju Saveza,

brine se o lovnim pripravnicima, vodi pripreme za polaganje lovackih ispita, i
vodi brigu o ostalim oblicima izobrazbe lovaca,

e obavljai druge poslove za potrebe Saveza.

4. Druga stalna ili povremena tijela
Clanak 39.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Saveza, Skupstina, IzvrSni odbor ili
Predsjednik mogu osnovati stalne ili povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisija ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca i
vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

VIl. PRESTANAK DJELOVANJA SAVEZA
Clanak 40.

Savez prestaje odlukom Skupstine Saveza i u drugim slu€ajevima propisanim
zakonom.

U slu€aju prestanka djelovanja, temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o
prestanku djelovanja Saveza, ako je na sjednici Skupstine prisutna dvotrecinska
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vecina Clanova Skupstine, a odluku o prestanku djelovanja donosi se ve¢inom
glasova prisutnih.

VIIl. IMOVINA | NACIN STJECANJA IMOVINE
Clanak 41.
Imovinu Saveza Cine novCana sredstva koja je stekao:

e Clanarine i kotizacije,

e donacije i dotacije,

e sredstva dobivena od medunarodnih organizacija koje podupiru rad i
djelovanje Saveza,

e sredstva ostvarena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi
Saveza,

e ostalih prihoda ostvarenih sukladno zakonu,

e nepokretne i pokretne stvari, te druga imovinska prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanije ciljeva i
obavljanje djelatnosti odredenih statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 42.

Za svoje obveze Savez odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa
zakonom.

Nad Savezom se moze provesti steCajni postupak.
Clanak 43.

Savez upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom
poslovanju neprofitnih organizacija.

Clanak 44.

Ako Savez provodi programe i projekte od interesa za opce dobro financirane iz
javnih izvora najmanje jednom godiSnje o svome radu, opsegu, nacinu stjecanja i
koriStenja sredstava mora izvijestiti davatelja sredstava, a putem mrezne stranice
obavjesStava i Siru javnost.

Naprijed prikupljena sredstva udruga moze koristiti isklju€ivo za provedbu
odobrenih programa ili projekata.

Clanak 45.

Svi prihodi i rashodi Saveza utvrduju se financijskim planom. Financijski plan
donosi se za kalendarsku godinu, te se po zavrSetku godine donosi i izraduje
financijsko izvjeS¢e prema propisima za vodenje neprofitnih organizacija, a za
gospodarske djelatnosti, kada ih otpoCne obavljati, prema posebnim propisima.
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Predsjednik i Tajnik uz odobrenje Predsjednika Saveza su naredbodavci za
izvrSenje financijskog plana.

IX. RASPOLAGANJE IMOVINOM SAVEZA U SLUCAJU PRESTANKA
POSTOJANJA SAVEZA

Clanak 46.

Likvidatora Saveza imenuje i opoziva Skupstina. Likvidator moze biti fiziCka
osoba iz Saveza, ili osoba koja nije ¢lan Saveza ili pravna osoba.

Likvidator Saveza zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem
likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje
do okoncanja postupka likvidacije i brisanja Saveza iz registra udruga.

Clanak 47.

U slu€aju prestanka postojanja Saveza imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
troSkova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili
zakladi koja ima iste ili slicne statutarne ciljeva, a na osnovi odluke Skupstine,
sukladno Statutu.

Savez nema pravo, imovinu Saveza, dijeliti osobama iz ¢lanka 53. toCke 2.
Zakona o udrugama.

X. RESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR SAVEZA
Clanak 48.

Spor/sukob interesa smatra se svako djelovanje ¢lana/zaposlenika Saveza u
drugoj organizaciji iz podrucja djelatnosti Saveza, a kojim ¢lan/zaposlenik Saveza
ostvaruje financijsku ili drugu korist, te ako je rije€ o poslovima koji bi mogli negativno
utjecati na rad Saveza i konkurirati joj.

Spor/sukob u Savezu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima €lanica
Saveza o kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utjeCu na rad Saveza u
cjelini, odnosno ako se ona odnosi na pitanja od zajednickog interesa za Clanice.

Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijeé¢e izmedu
¢lanova Saveza. Sastav, mandat, nacin odluc€ivanja vije¢a ureduje se pravilnikom koji
donosi Skupstina. Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovarajuéi nacin primjenjuje
odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vijec¢a je kona¢na. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko
pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o cemu
odlucuje nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan najprije se obrac¢a Savezu da rijesi
spor/sukob interesa. Po konacnosti odluke arbitraznog vije¢a, a u zakonskom roku,
Savez podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno
s odlukom arbitraznog vijeca.
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XI. FINANCIJISKO POSLOVANJE SAVEZA
Clanak 49.

Savez je duzan voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjeS¢a prema
propisima kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja raCunovodstva
neprofitnih organizacija.

Xll. ODGOVORNOST ZA OBVEZE | STETU

Clanak 50.
Za svoje obveze Savez odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
Clanice Saveza i ¢lanovi njenih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.

Nad Savezom se moze provesti ste€aj, sukladno zakonu.

Savez i osobe ovlastene za zastupanje Saveza za Stetu ucinjenu u Savezu ili
Saveza prema tre¢im osobama odgovaraju sukladno op¢im propisima za Stetu.

Xlll. NADZOR
Clanak 51.
Clanice Saveza same nadziru rad Saveza.
Ako €lanica Saveza smatra da se u Savezu povrijedio statut ili drugi op¢i akt

Saveza, ovlasten je na to upozoriti nadlezno tijelo Saveza, te zahtijevati da se
nepravilnosti uklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog
zahtjeva i po zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otkloni u daljnjem roku od 30
dana, Clanica moze podnijeti tuzbu opc¢inskom sudu nadleznom prema sjedistu
Saveza, radi zastite svojih prava propisanih ovim Statutom.

XIV. AKTI UDRUGE
Clanak 52.

Statut Saveza je osnovni akt Saveza. Svi ostali opci akti moraju biti uskladeni sa
Statutom.

O donosenju Statuta i statusnim promjenama odlu€uje Skupstina, ako je na
sjednici Skupstine prisutna natpolovi¢na vecina ¢lanova Skupstine, a odluke donosi
vecinom glasova prisutnih. Tumacenje pojedinih odredbi Statuta daje Skupstina
Saveza.

Pripajanje ili spajanje Saveza ne moze se provesti s drugim Savezom ili
Udrugom, €ija financijska izvijeS¢a iskazuju negativan rezultat.
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Ostale opce akte u skladu sa Statutom Udruge donosi Izvréni odbor Saveza.
Clanak 53.

Izmjene i dopune Statuta donose se prema postupku za donoSenje Statuta.

Postupak za izmjene i dopune Statuta pokrece:

e lzvrsni odbor Skupstine Saveza,

e najmanje trecina ¢lanica u Skupstini Saveza.

XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 54.

Ustroj Saveza i donoSenje opéih akata Saveza uskladit ¢e se s odredbama ovog
Statuta najkasnije u roku od 6 ( Sest ) mjeseci od dana stupanja na snagu ovog
Statuta.

Clanak 55.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Saveza donesen
na Skupstini, dana 9. travanja 1998.godine.

Clanak 56.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donos$enija, a primjenjivat ¢e se od dana
upisa u Registar udruga od strane nadleznog tijela drzavne uprave.

Broj: 28/2015

Sibenik, 23.06.2015.

SKUPSTINA LOVACKOG SAVEZA

SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE
SIBENIK

PREDSJEDNIK

Nediljko Duiji¢
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